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ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการบริหารงานจัดการเรียนการสอน งานสนับสนุนการเรียนการสอน 
การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน       
9 ประเด็น และตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 สรุปผล
การประเมินตนเอง ดังนี้ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  ร้อยละ 82.73 
ประเด็นที่ 1.1  ด้านความรู้   มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  ร้อยละ 100.00 
ประเด็นที่ 1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   

ร้อยละ 84.00 
ประเด็นที่ 1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ่ที่พึงประสงค์ มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับคุณภาพดี ร้อยละ 64.21 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 96.10 

ประเด็นที่ 2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม     
ร้อยละ 100.00  

ประเด็นที่ 2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม   ร้อยละ 90.59 

ประเด็นที่ 2.3  ด้านการบริหารจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม       
ร้อยละ 100.00  

ประเด็นที่ 2.4  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100.00 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม      
ร้อยละ 95.00 

ประเด็นที่ 3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 100.00 

ประเด็นที่ 3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ดี ร้อยละ 80.00 
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สรุป ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  
ภาพรวมของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 89.90 

1.2 จุดเด่น 
 1) มีการเตรียมความพร้อมในการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ด้วยการจัดการบูรณาการในรายวิชาตาม
ตารางสอนในสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง เพื่อเป็นการสร้างความตะหนักและเพ่ิมความรู้ทางทักษะวิชาการและวิชาชีพ
ให้แก่ผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบั ตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) และเพ่ือให้ผู้เรียนสอบผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์ในการทดสอบการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพคิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ส่งผลให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
เป็นที่ยอมรับของหน่วยงานและตลาดแรงงาน 

2) มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีความ
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพ่ือส่วนรวม 

3) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาชีพทุกสาขาวิชา เชิญผู้เชี่ยวชาญ
ในสาขาวิชาชีพจากสถานประกอบการให้ความรู้ฝึกทักษะผู้เรียนเพ่ิม สร้างแรงกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความตั้ง่ใจใน
การเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพในทุกระดับ 

4) มีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเต็มรูปแบบ อย่างมีคุณภาพ      
5) มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกสาขา

งานหรือรายวิชา ตรงตามสมรรถนะอาชีพเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

6) ครูมีคุณวุฒิการศึกษาตามเกณฑ์ที่กาหนด ครูได้จัดท าแผนพัฒนาตนเอง และได้รับการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาตนเอง มีการน าผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

7) การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นในการน านโยบายจากต้นสังกัดสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ได้แก่การ
เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ โดยท าความร่วมมือกับโรงเรียนมัธยมศึกษา ในการจัดการเรียนการสอนและออก
แนะแนวเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการเรียนสายอาชีพให้ กับนักเรียนและครูแนะแนวในโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 

8) ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา และตรงตามบริบทของสถานศึกษา สามารถด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9) สถานศึกษามีการบริการชุมชนด้านวิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสา อย่างต่อเนื่อง จนเป็นที่ยอมรับ
ยกย่องจากชุมชน องค์การ หน่วยงานภายนอกและสะท้อนออกมาเป็นเอกลักษณ์อัตลักษณ์ของวิทยาลัยฯ 

10) มีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
11) ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภาครัฐ และเอกชนในการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียนการสอน

ให้กับผู้เรียนทุกสาขางาน 
12) มีแผนงานโครงการ การบริการชุมชนและมีกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร

ทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมให้บริการชุมชน สังคม ในระดับสถานศึกษาและระดับจังหวัด
ตลอดปีการศึกษา 
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1.3 จุดที่ควรพัฒนา 
1) การเพ่ิมจ านวนผู้เรียน ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงทุก

สาขาวิชา โดยการแนะแนวการศึกษาต่อและลงรายละเอียดของแต่ละสาขาวิชาเพ่ือให้ผู้เรียนที่จะเข้ามาศึกษา
ต่อในสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสาขาวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีพ้ืนฐานที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพ 

2) การดูแลและแนะแนวผู้เรียนให้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร มีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่ส าเร็จ
การศึกษา เพ่ือเพ่ิมจ านวนร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับผู้เรียนแรกเข้า 

3) พัฒนารูปแบบ กระบวนการ นวัตกรรมระบบการดูแลผู้เรียนผ่านครูที่ปรึกษา เพ่ือลดปัญหาการ
ออกกลางคัน (drop out) ของผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

4) การพัฒนาส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระของ
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมในการด าเนินงานในระยะยาว 

5) พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติมอย่างเป็นระบบ  
มีการติดตามประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

6) การส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผลิตสื่อ นวัตกรรม และการใช้ ICT ในการจัดการเรียนการสอน 
7) ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด ควรมีกระบวนการจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการ และ

พัฒนานวัตกรรมระบบสืบค้นด้วยตนเอง 
8) พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่

ในสถานศึกษา 
9) ควรส่งเสริมให้ครู ผู้เรียนคิดค้นสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ ให้มีคุณภาพ 

เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนอย่างเป็นรูปธรรมทุกแผนกวิชา และจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอในการจัดท า
ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ของผู้เรียน 

10) ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกสาขาวิชาสร้างสรรค์ผลงานในสาขาวิชาชีพเพ่ือเข้าร่วมประกวดผลงาน 
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และควรส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าโครงการวิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนา
ต่อยอดให้มีคุณภาพ เข้าร่วมประกวดในองค์กรหน่วยงานภายใน และภายนอกที่จัดขึ้นในระดับภาค ชาติ    
และระดับนานาชาติ 
 

1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1) สถานศึกษาควรน าเทคโนโลยีมาใช้ในการดูแลผู้เรียนและติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา ท าให้สะดวกใน

การเข้าถึงข้อมูลแก่ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องผ่านระบบครูที่ปรึกษา มีการสะท้อนข้อมูลไปยังผู้เกี่ยวข้องได้อย่างรวดเร็ว 
2) สถานศึกษาควรมีการประชาสัมพันธ์ออกแนะแนว เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียน

การสอนสายอาชีพ และระบบทวิภาคี ให้กับนักเรียนและครูแนะแนวในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา เพ่ือเพ่ิม
ปริมาณผู้เรียนทวิภาคีของสถานศึกษาให้มากยิ่งข้ึน 

3) สถานศึกษาควรมีแผนพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ จัดระบบการด าเนินงานของแต่ละธุรกิจอย่างเป็นระบบ จนท าให้ธุรกิจสามารถด าเนินงาน
บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

4) สนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพเพ่ือการเข้าร่วมการประกวด 
แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ทั้งในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
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5) การจัดกิจกรรมอบรมพัฒนาการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบออนไลน์ให้กับครูผู้สอนและ
บุคลากรทางการศึกษา 

6) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการสร้างนวัตกรรมและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
7) มุ่งเน้นในการน านโยบายจากต้นสังกัดสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ได้แก่การเพ่ิมปริมาณผู้เรียน

สายอาชีพ โดยท าความร่วมมือกับโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด สพม. และส านักงานการศึกษาเอกชน ในการ
จัดการเรียนการสอนห้องเรียนอาชีพในโรงเรียนมัธยม 
 
2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีวิสัยทัศน์ คือ มุ่งสร้างและผลิตก าลังคนอาชีวศึกษาด้านเทคโนโลยีให้มี
มาตรฐาน เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และประชาคมอาเซียน ด าเนินการจัดการอาชีวศึกษา 
"ระบบทวิภาคี" โดยจัดการศึกษาสายอาชีพ 2 ระดับ คือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ได้มีการก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ที่วางไว้ โดยเน้นการ
บริหารงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นโยบายของสถานศึกษา วิสัยทัศน์ พันธกิจของจังหวัดพังงา 
และของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวมทั้งนโยบายของรัฐบาล เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
สถานศึกษาในด้านต่าง ๆ ให้สามารถจัดการอาชีวศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้เกิดความมั่นใจ เชื่อใจ และ
น ามาซึ่งคุณภาพการศึกษาเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน สังคมและสถานประกอบการ โดยการใช้ระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นกระบวนการวางแผน และกระบวนการจัดการในการพัฒนาให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้ได้ครบถ้วนตามมาตรฐานคุณภาพที่ระบุไว้ในหลักสูตร  ได้รับความเชื่อมั่นจากผู้ปกครองในการส่ง
บุตรหลานเข้าศึกษาต่อวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าเพ่ิมขึ้นทุกปี และในส่วนของสถานประกอบการให้การ
ยอมรับต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของวิทยาลัย มีความร่วมมือในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีกับวิทยาลัย
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

การด าเนินงานของวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ที่สร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถาน
ประกอบการ คือ 

1) ด้านความรู้ ความสามารถ นักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีความรู้ 
ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของหลักสูตรแต่ละระดับ และสาขาวิชาสาขางาน เนื่องจาก
วิทยาลัยฯ จัดการศึกษาระบบทวิภาคีที่มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถท างานเพ่ือประกอบอาชีพอิสระได้ 
รูปแบบและวิธีการจัดการศึกษาจึงก าหนดให้จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาและในสถานประกอบการ ทั้งนี้
เพ่ือให้มีการผสมผสานบุคลากร สถานที่ เครื่องจักร เครื่องมือ วัสดุ และอุปกรณ์จัดการเรียนการสอนแก่ผู้เรียน
จึงท าให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

2) การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชนในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัย
การอาชีพตะกั่วป่าได้ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งในจังหวัด
และต่างจังหวัดในการร่วมพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและ
ตลาดแรงงานหรือให้บุคลากรของวิทยาลัยและหน่วยงานอ่ืน ๆ ได้แลกเปลี่ยนความรู้ แนวคิด แนวทางการจัด
การศึกษาที่มีคุณภาพส่งต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ดังเห็นได้จากผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยการ
อาชีพตะกั่วป่า สามารถเข้าท างานทั้งภาครัฐและเอกชนได้ มีความก้าวหน้าเป็นผู้น า และผู้ร่วมงานที่ดีของ
องค์กร  



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

3) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าส่งเสริมการจัดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้าน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  ด้านจิตอาสา การท างานเป็นทีม การท างานร่วมกับผู้อ่ืน การมีวินัย การเข้าสังคม 
การแสดงตัวในที่สาธารณะ เพ่ือให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างเก่ง ดีและมีความสุข 

4) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถในการประกวดแข่งขัน
จนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขัน ทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ การประดิษฐ์คิดค้น สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
อย่างต่อเนื่อง ท าให้เกิดความเชื่อม่ันในทางวิชาการและวิชาชีพกับผู้ปกครองได้เป็นอย่างดี 

5) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีผู้บริหาร ที่มีความรู้ ความสามารถในการบริหารจัดการสถานศึกษา   
มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า มีความสามารถ มีความรอบรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษา มีความคิดริเริ่ม สามารถบอก
ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้ชัดเจน มีการก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษา         
ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม มีการกระจายอ านาจตัดสินใจในงานด้านต่าง ๆ ตามภาระหน้าที่ของ
โครงสร้างการบริหารสถานศึกษาที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

6) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการประสานการท างานร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ ในการจัดการศึกษา โดยมีการก าหนดเป้าหมายอย่างชัดเจนในการพัฒนาผู้เรียน 
เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีลักษณะที่พึงประสงค์ มีความรู้ ทักษะความสามารถ มีบุคลิกภาพตามที่ชุมชน
คาดหวัง และเติบโตมาเป็นสมาชิกที่มีคุณภาพของชุมชน 

7) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการน าเทคโนโลยี ระบบซอฟต์แวร์บริหารจัดการการศึกษาส าหรับ
สถานศึกษาด้านอาชีวศึกษา มาใช้ด าเนินการในจัดท าข้อมูลและระบบดูแลผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ   

8) ครูที่ปรึกษามีการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา เพ่ือการติดต่อประสานกับผู้ปกครองโดยตรงและ
ใกล้ชิด เนื่องจากเป็นการได้พบปะสนทนากันโดยตรงในสถานการณ์จริง และการพูดคุยอย่างฉันท์มิตร พร้อมทั้ง
การประสานกิจกรรมให้มีความเชื่อมโยงกับงานการจัดการศึกษาด้วยควบคู่กัน ก่อให้เกิดความไว้ใจ เชื่อมั่น 
และเกิดความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ 
 
3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 

วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ประสบความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตาม
นโยบายที่ส าคัญที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ตลอดจนได้รับความสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการใน
การด าเนินการตามนโยบาย ได้แก่ 

1) การจัดการอาชีวศึกษา “ระบบทวิภาคี” (Dual Vocational Education - DVE)  เพ่ือเป็นการ
สร้างก าลังคนเข้าสู่ตลาดแรงงานให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ  เริ่มด าเนินการตั้งแต่            
ปีการศึกษา 2551 และจัดต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน การจัดกาการศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ 
มีผลการด าเนินงานเป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการและให้ความสนใจท าความร่วมมือจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีเพ่ิมข้ึน 

2) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าได้จัดการเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย   
(ทวิศึกษา) เริ่มด าเนินการตั้งแต่ ปีการศึกษา 2560 มีโรงเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวน 2 แห่ง ประกอบด้วย 
โรงเรียนคุระบุรีชัยพัฒนาพิทยาคม โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ที่ 35 จังหวัดพังงา โดยเปิดสอน จ านวน 3 
สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชาการโรงแรม และสาขาวิชาช่างยนต์ต่อมา ปีการศึกษา 
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2563 มีโรงเรียนเข้าร่วมโครงการเพ่ิมอีก 1 แห่ง คือ โรงเรียนตะกั่วป่าคีรีเขต จ านวน 1 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาการโรงแรม 

3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ตัวชี้วัดที่ส าคัญ ได้แก่ เครือข่ายความ
ร่วมมือในการบริหารจัดการสถานศึกษา การพัฒนาความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ ตัวชี้วัดที่ส าคัญ ได้แก่ จ านวนสถาน
ประกอบการที่ร่วมมือในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 

4) ผลิตและพัฒนาผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณภาพครอบคลุมอย่างน้อย 3 ด้าน ได้แก่  1) ด้าน
คุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ (คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัยและทักษะทาง
ปัญญา)  2) ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ได้แก่ ความรู้และทักษะการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศการพัฒนาการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การท างานร่วมกับผู้ อ่ืน การใช้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ การประยุกต์ใช้ตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน  3) ด้านสมรรถนะวิชาชีพ ได้แก่ 
ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในสาขาวิชาชีพสู่การปฏิบัติจริง รวมทั้งประยุกต์สู่อาชีพ 

5) ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษา 
เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจประเทศ มีตัวชี้วัดที่ส าคัญ ได้แก่ โครงการ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี ที่ได้รับรางวัลในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาคและระดับชาติ และองค์ความรู้ที่
น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา 

 
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 
ชื่อผลงาน/โครงการ  :  โครงการขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ 

4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 
จากพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 8 ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี เป็นการ

จัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถานประกอบการใน
เรื่อง การจัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษา
อาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการโดยมีการจัดแผนการเรียน แผนการฝึกอาชีพ 
การวัดผลและการประเมินผลเพ่ือมุ่งเน้นผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับฝีมือ ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี
สายปฏิบัติการให้เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจทักษะคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและกิจนิสัยที่
เหมาะสมปฏิบัติงานได้จริง ปฏิบัติงานที่ใช้เทคนิคในการท างาน สร้างและพัฒนางาน วางแผน จัดการพัฒนา
ตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ให้มีความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ มีสมรรถนะน าไป
ปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพอิสระได้ตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพและมาตรฐานสมรรถนะของสาขาวิชา
นั้นๆ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ 

4.2 วัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาท่ีตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ และเตรียม

ความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
2) เพ่ือผลิตช่างฝีมือผู้มีความช านาญงานเพียงพอทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ 
3) เพ่ือพัฒนาคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
4) เพ่ือเตรียมความพร้อมในการประเมินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสู่ความเป็นเลิศ 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

5) เพ่ือสร้างความสัมพันธ์  ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา และสถานประกอบการ  ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน และฝึกอาชีพของนักเรียน นักศึกษาทวิภาคีทุกสาขาวิชา 

4.3 กรอบแนวคิด 
ให้ภาคเอกชน หรือสถานประกอบการมีส่วนร่วมในการจัดอาชีวศึกษา ในลักษณะของความร่วมมือ 

(Cooperation Education and Training) 
4.4 วิธีการด าเนินงาน 

แนวทางการด าเนินงานส่งเสริมการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี ดังนี้ 
1) ผู้บริหารต้องส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยมอบหมายบุคลากรในสถานศึกษา  
มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ดังนี้ 

(1) แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 

(2) จัดประชุมชี้แจงเรื่องของการจัดระบบทวิภาคีให้กับบุคลากรในสถานศึกษาให้เข้าใจอย่าง
สม่ าเสมอ 

(3) เชิญผู้ทรงคุณวุฒิให้ความรู้ความเข้าใจในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(4) ประชุมแต่ละแผนกวิชาระดมสมองเพ่ือพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(5) ประเมินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีแต่ละแผนก 
(6) มีการติดตามและประเมินผลทุกสามเดือน หกเดือน หรือหนึ่งปี 
(7) รายงานผลประจ าปี 

2) จัดการเรียนในสาขาวิชาตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ  วิทยาลัยฯ ด าเนินการ
รวบรวมข้อมูลที่จ าเป็น ความพร้อม ลักษณะงานและสมรรถนะที่สถานประกอบการต้องการ เพ่ือเป็นข้อมูล
ประกอบการจัดเตรียมผู้เรียนระบบทวิภาคีในการจัดท าแผนการเรียนแผนการ ฝึกอาชีพ 

3) ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยฯ และสถานประกอบการ 
4) ให้นักเรียน นักศึกษาสัญญาการฝึกอาชีพกับสถานประกอบการการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

เพ่ือให้สถานประกอบการ ผู้เข้ารับการฝึกมีความเข้าใจตรงกัน ป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต  โดย
วิทยาลัยฯ ด าเนินการให้สถานประกอบการและผู้เรียนรวมถึงผู้ปกครองได้ลงนามในสัญญาการฝึกอาชีพ เพ่ือใช้
เป็นหลักฐานแสดงถึงความเข้าใจร่วมกันของทั้งสองฝ่าย 

5) ท าแผนการเรียน แผนการฝึกอาชีพและแผนการนิเทศร่วมกับสถานประกอบการตลอดหลักสูตร 
6) ปฐมนิเทศก่อนการฝึกอาชีพและปัจฉิมนิเทศหลังเสร็จสิ้นการฝึกอาชีพเพ่ือชี้แจงข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 

ได้แก่ กฎ ระเบียบสถานศึกษา ข้อบังคับสถานประกอบการ แนวทางการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ       
กิจนิสัย คู่มือการฝึกอาชีพและจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศเมื่อเสร็จสิ้นการฝึกอาชีพ 

7) เตรียมความพร้อมผู้เรียนก่อนการฝึกอาชีพแผนกวิชาเตรียมความรู้พ้ืนฐานก่อนออกฝึกอาชีพ 
แนะน ามาตรฐานที่เกี่ยวข้องในสถานประกอบการ กิจนิสัย จรรยาบรรณวิชาชีพ ส่งเสริม สนับสนุนการจัด
กิจกรรมพัฒนาเพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

8) มีครูนิเทศการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ งานอาชีวศึกษาทวิภาคีจัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการนิเทศ จัดแผนการนิเทศและรายงานผลการนิเทศ โดยใช้หลักเกณฑ์การนิเทศ ติดตามผลการฝึก
อาชีพจากสมุดบันทึกการฝึกอาชีพ  แฟ้มสะสมผลงานของผู้เรียน 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

9) การก ากับติดตามและประเมินผลการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ โดยในการนิเทศอาจใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการนิเทศติดตาม การรายงานการประเมินผลการฝึกอาชีพประจ าภาคเรียน 

10) วิทยาลัยฯ และสถานประกอบการ ร่วมมือปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานร่วมกัน 
4.5 ผลการด าเนินงาน 

1) ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
(1) นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ ทักษะและมีสมรรถนะที่ได้รับจากการฝึกอาชีพ ภายใน

สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมจริงในสถานประกอบการ ที่ผ่านการคัดเลือกตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา 
(2) นักเรียน นักศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของหลักสูตรทวิภาคี 
(3) ผู้ส าเร็จการศึกษาผ่านการทดสอบตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาในแต่ละหลักสูตรแต่ละ

ระดับครบทั้งสามด้าน คือด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และด้าน
สมรรถนะวิชาชีพ ที่มีระยะการฝึกอาชีพ ตามแผนการฝึกอาชีพ มากกว่ากึ่งหนึ่งของหลักสูตร มีสมรรถนะ
วิชาชีพเป็นไปตามความต้องการของสถานประกอบการ 

(4) ผู้ส าเร็จการศึกษาในระบบทวิภาคีจะมีความมั่นใจในตนเองมากกว่านักเรียนปกติและมีความ
ผูกพันกับสถานประกอบการ 

2) ผลที่เกิดกับสถานศึกษา 
(1) วิทยาลัยฯ ได้ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตก าลังคนอาชีวศึกษา ด้านธุรกิจบริการที่มีความรู้  

ทักษะ มีสมรรถนะตามความต้องการของตลาดแรงงาน และสถานประกอบการ 
(2) วิทยาลัยฯ สามารถรับนักเรียนนักศึกษาได้มากขึ้น หลังจากที่นักเรียนระบบทวิภาคีถูกส่งเข้ารับ

การฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
3) ผลที่เกิดกับสถานประกอบการ 

(1) สถานประกอบการที่ร่วมจัดการเรียนการสอน ระบบทวิภาคี ประจ าปีการศึกษา 2564  
จ านวน 143 แห่ง 

(2) การวางแผนก าลังคนเป็นระบบน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพของงานเข้าสู่ระบบสากล เมื่อสถาน
ประกอบการต้องรับผิดชอบในการฝึกภาคปฏิบัติจะช่วยให้เกิดการปรับปรุงบุคลากร เครื่องมือและอุปกรณ์ 

(3) บุคลากรมีความจงรักภักดีและผูกพันกับสถานประกอบการ นักเรียนระบบทวิภาคีจะมีความ
ผูกพันกับสถานประกอบการมากกว่าพนักงานที่มาจากการเลือกสรรของสถานประกอบการ 

(4) สถานประกอบการสามารถลดต้นทุนค่าใช้จ่ายและประหยัดเวลาในการฝึกอบรมพนักงานใหม่ 
(5) ได้รับประโยชน์ตามพระราชบัญญัติการส่งเสริมอาชีพ 

4.6 ประโยชน์ที่ได้รับ 
1) นักเรียน นักศึกษามีทักษะ ความช านาญในอาชีพจากการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ อย่างน้อย 

๑ ปีครึ่ง 
2) นักเรียน นักศึกษาได้รับการสนับสนุนจากสถานประกอบการ ตามข้อตกลง กับสถานศึกษา/สถาบัน 

ได้แก่ 
(1) ทุนการศึกษาระหว่างเรียน 
(2) ค่าเบี้ยเลี้ยงในวันฝึกอาชีพ 
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(3) สวัสดิการต่าง ๆ เช่น ที่พัก (กรณีฝึกอาชีพต่างจังหวัด), รถรับ-ส่ง, ชุดพนักงานฝึกอาชีพ, ได้รับ
การฝึกอบรม , การเข้าร่วมกิจกรรมประจ าปีของสถานประกอบการ เป็นต้น (หมายเหตุ การสนับสนุน แตกต่าง
กันตามข้อตกลงของแต่ละสถานประกอบการ) 

3) ผู้ส าเร็จการศึกษาได้รับโอกาสการพิจารณาบรรจุเป็นพนักงานของสถานประกอบการ (หมายเหตุ 
แตกต่างกันตามข้อตกลงและเกณฑ์การคัดเลือกของแต่ละสถานประกอบการ) 

4) ผู้ส าเร็จการศึกษา มีความรู้ ความสามารถ ตามมาตรฐานสาขางาน สามารถเลือกศึกษาต่อ หรือ 
ประกอบอาชีพในสถานประกอบการ หรือ ประกอบอาชีพอิสระ 

5) ผู้ส าเร็จการศึกษา ได้รับประกาศนียบัตร และใบรับรอง ดังนี้ 
(1) ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
(2) ใบรับรองการฝึกอาชีพ 1 - 2 ปี จากสถานประกอบการ 
(3) ใบรับรองการฝึกอาชีพระบบทวิภาคี 
 

ชื่อผลงาน/โครงการ  :          โครงการห้องเรียนอาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :          งานพัฒนาหลักสูตรพิเศษฝ่ายวิชาการ 

4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 
สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดการเรียนการอสนโดยการพัฒนา

หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นตามแนวทางของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และในรูปแบบพัฒนา
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ในโครงการห้องเรียนอาชีพในสถานศึกษาระดับ 1 ม.ต้น ระดับ 2 ม.ปลาย และการ
จัดการเรียนการสอนตามความสนใจของนักเรียน โดยใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบบล็อกครอส ทั้งนี้ได้มี
ก าหนดการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีท าความตกลงร่วมมือกัน ระหว่างสถานศึกษาที่เปิดสอนมัธยมมาศึกษา
กับสถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือสถานศึกษาสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ขยายโอกาส/ตระเวนชายแดน/ราชประชานุเคราะห์/การศึกษาสงเคราะห์
และสถานศึกษาทั่วไปที่มีนักเรียนต้องการเรียน 2 ระบบ) ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชนและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดให้มีการศึกษาที่หลากหลาย ทั้งนี้
เพ่ือเป็นการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านวิชาชีพให้แก่ผู้เรียน ระดับมัธยมศึกษาที่มีความรู้และทักษะด้านอาชีพ 
ตามความถนัดความสนใจ เมื่อเรียนครบตามหลักสูตรผู้เรียนจะได้รับประกาศนียบัตรเฉพาะหลักสูตร ซึ่งได้
จัดท าโครงการห้องเรียนอาชีพในสถานศึกษาระดับ 1 ม.ต้น ระดับ 2 ม.ปลาย และการจัดการเรียนการสอน
ตามความสนใจของนักเรียนโดยใช้วิธีการเรียนการสอนแบบบล็อกคอร์สขึ้น 

4.2 วัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีความรู้และทักษะด้านอาชีพตามความถนัด ความสนใจ 

และในกลุ่มอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและตลาดแรงงานโดยจัดห้องเรียนอาชีพใน
สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา ในรูปแบบตามแนวทางการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาก าหนด 

2) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้มีโอกาสศึกษาเรียนรู้ในรายวิชาปรับพ้ืนฐาน 
วิชาชีพตามความถนัดและความสนใจได้เพ่ิมพูนความรู้และทักษะมีความพร้อมในการศึกษาต่อหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
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4.3 กรอบแนวคิด 
ให้สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ขยายโอกาส/ตระเวนชายแดน/ราช

ประชานุเคราะห์/การศึกษาสงเคราะห์และสถานศึกษาทั่วไปที่มีนักเรียนต้องการเรียน 2 ระบบ) การจัดศึกษา
หลักสูตรห้องเรียนอาชีพ ในลักษณะของความร่วมมือ  

4.4 วิธีการด าเนินงาน 
แนวทางการด าเนินงานส่งเสริมการจัดการศึกษาหลักสูตรห้องเรียนอาชีพ ดังนี้ 
1) ผู้บริหารต้องส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาหลักสูตรห้องเรียนอาชีพอย่างเป็นระบบและ

ต่อเนื่อง เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยมอบหมายบุคลากรใน
สถานศึกษา และสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ดังนี้ 

(1) แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

(2) จัดประชุมชี้แจงเรื่องของการจัดการศึกษาหลักสูตรห้องเรียนอาชีพให้กับบุคลากรใน
สถานศึกษาให้เข้าใจอย่างสม่ าเสมอ 

(3) เชิญผู้ผู้ที่เก่ียวข้องท าความเข้าใจในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(4) ประชุมแต่ละแผนกวิชาร่วมกับสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดมสมองเพ่ือพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(5) ประเมินการจัดการศึกษาหลักสูตรห้องเรียนอาชีพแต่ละแผนก 
(6) มีการติดตามและประเมินผลทุกสามเดือน หกเดือน หรือหนึ่งปี 
(7) รายงานผลประจ าปี 

2) จัดการเรียนในสาขาวิชาตรงตามความต้องการของผู้เรียน  วิทยาลัยฯ ด าเนินการรวบรวมข้อมูลที่
จ าเป็น ความพร้อม ลักษณะงานและสมรรถนะรายวิชา เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการจัดเตรียมผู้เรียนหลักสูตร
ห้องเรียนอาชีพ การจัดท าแผนการเรียนแผนการ  

3) ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยฯ และสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

4) ท าแผนการเรียนตลอดหลักสูตร 
5) กรอกใบสมัครในรายวิชาที่ผู้เรียนสนใจ 
6) จัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้  
7) วัดและประเมินผลตามสมรรถนะรายวิชา 
8) วิทยาลัยฯ และสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมมือปรับปรุง

พัฒนาการด าเนินงานร่วมกัน 
4.5 ผลการด าเนินงาน 

1) ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
(1) นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ ทักษะและมีสมรรถนะที่ได้รับจากการจัดการเรียนการสอน 
(2) นักเรียน นักศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
(3) นักเรียนผ่านการวัดประเมินผลตามสมรรถนะรายวิชาที่ก าหนด 
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(4) นักเรียนมีความรู้ ทักษะในรายวิชาพ้ืนฐาน พร้อมในการศึกษาต่อหลักสูตรประกสศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

2) ผลที่เกิดกับสถานศึกษา 
(1) วิทยาลัยฯ ได้ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตก าลังคนอาชีวศึกษา ด้านธุรกิจบริการที่มีความรู้  

ทักษะ มีสมรรถนะตามความต้องการของตลาดแรงงาน และสถานประกอบการ 
(2) วิทยาลัยฯ สามารถเพ่ิมจ านวนผู้เรียน รับนักเรียนนักศึกษาได้มากขึ้น หลังจากที่นักเรียนส าเร็จ

การศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย 
  
4.6 ประโยชน์ที่ได้รับ 

1) นักเรียน นักศึกษามีทักษะ ในรายวิชาที่นักเรียน นักศึกษาให้ความสนใจ 
2) วิทยาลัยฯ สามารถเพ่ิมจ านวนโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะการขั้นพ้ืนฐานในหลักสูตรห้องเรียน

อาชีพ 
3) วิทยาลัย ฯ สามารถเพ่ิมจ านวนผู้เรียน รับนักเรียนนักศึกษาได้มากขึ้น หลังจากที่นักเรียนส าเร็จ

การศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย 
4) ผู้ส าเร็จการศึกษา ได้รับประกาศนียบัตรเฉพาะหลักสูตรในแต่ละรายวิชาที่จัดการเรียนการสอน 
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ส่วนที่ 2 

ขอ้มูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระท่ีส าคัญ ดังนี้ 
2.1 ข้อมูลพื้นเกี่ยวกับสถานศึกษา 

 ข้อมูลทั่วไป 
 ที่อยู ่วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า 41 หมู่ 6 ต าบลต าตัว  อ าเภอตะกั่วป่า  จังหวัดพังงา  82110 
 โทรศัพท์ 0-7645-5085  โทรสาร 0-7645-5085 
 E-mail Takuapacollege@gmail.com   
 Website www.tapc.ac.th 

 ประวัติสถานศึกษา 
 สืบเนื่องจากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประสงค์จะขยายโอกาสการอาชีวศึกษาเพ่ือเพ่ิม
โอกาสในการศึกษาทางวิชาชีพ โดยให้สถานศึกษาสามารถจัดการสอนวิชาชีพ และฝึกอบรมอาชีพทุกประเภท
วิชาชีพ ความพร้อม และความต้องการของผู้เรียนแต่ละสถานศึกษา เช่น ประเภทวิชาอุตสาหกรรม พาณิชย 
กรรม บริหารธุรกิจ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว คหกรรม หรือเกษตรกรรม โดยใช้ชื่อว่า "วิทยาลัยการอาชีพ" 
ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2535 กรมอาชีวศึกษามีนโยบายที่จะตั้งวิทยาลัยเพ่ิมเติมตามแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ 7 
(พ.ศ. 2535 - 2539) ตามโครงการจัดตั้ง "วิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอ" และได้ประกาศจัดตั้ง "วิทยาลัย
การอาชีพตะกั่วป่า" ขึ้นเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2539 ตามโครงการดังกล่าวมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ด้าน
วิชาการและวิชาชีพที่เหมาะสมกับวิชาความสนใจ ความถนัดและรู้จักเลือกอาชีพที่เป็นประโยชน์กับตนเองและ
สังคม โดยกรมอาชีวศึกษาได้รับมอบที่ดินจ านวน 50 ไร่ จากกองมรดก "นายสมบัติ บุญสูง" และแต่งตั้งนายกา
รุณ สามสุวรรณ ท าหน้าที่ ผู้อ านวยการวิทยาลัย และด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า
เป็นคนแรก เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2543 เวลา 09.59 น. ได้ท าพิธีเปิดป้ายวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า  
โดยมี ฯพณฯจุรินทร์ ลักษณวิศิษฏ์  รัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี เป็นประธานพร้อมได้รับเกียรติจาก
นายจรูญ  ชูลาภ อธิบดีกรมอาชีวศึกษา นายสมศักดิ์ สุหร่ายคิมหันต์ ผู้อ านวยการกองการศึกษาอาชีพ       
นายอ านวย  รองเงิน ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา นายประเสริฐ กวดกิจการ นายอ าเภอตะกั่วป่า พร้อมด้วย
หัวหน้าส่วนราชการต่าง ๆ และประชาชนในพื้นท่ีเข้าร่วมพิธีจ านวนมาก 

 การจัดการศึกษา 
 หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดการเรียนการสอน 
      วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ได้จัดการเรียนการสอนรูปแบบการจัดการอาชีวศึกษา "ระบบทวิภาคี" 
ทุกสาขาวิชา และเปิดสอนหลักสูตรต่าง ๆ ดังนี้ 

1) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
(1) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

- สาขางานยานยนต์ 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง 

http://www.tapc.ac.th/
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(2) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
- สาขางานการบัญชี 
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

(3) ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
- สาขางานการโรงแรม 

2) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
(1) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

- สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง 

(2) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
- สาขางานการบัญชี 
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

(3) ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
- สาขางานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 

3) หลักสูตรระยะสั้น 
(1) การขับรถยนต์ 
(2) การบริการจักรยานยนต์ 
(3) โปรแกรมส าเร็จรูปเบื้องต้น 
(4) การบัญชีในครัวเรือน 
(5) การจับจีบผ้าและผูกผ้า 
(6) การติดตั้งเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในอาคาร 
(7) คาร์แคร์คลินิค 
(8) การด าน้ าลึกเพ่ือการประกอบอาชีพ 
(9) การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
(10) งานตกแต่งสถานที่ 
(11) ขนมไทย 
(12) คุกกี้และเค้ก 
(13) โปรแกรมส าเร็จรูปในงานส านักงาน 
(14) โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปภาพเคลื่อนไหว 
(15) งานซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 
(16) บัญชีซื้อขายสินค้าธุรกิจเจ้าของคนเดียว 
(17) แกะสลักและผักผลไม้ 
(18) งานซ่อมจักรยานยนต์หัวฉีด 
(19) งานซ่อมเครื่องยนต์แก๊สโซลีนเล็ก 
(20) งานซ่อมสีรถยนต์ 
(21) งานซ่อมประกอบไมโครคอมพิวเตอร์ 
(22) งานเชื่อมไฟฟ้าเบื้องต้น 
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(23) โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปจัดพิมพ์เอกสาร 
4) หลักสูตรทวิศึกษา 

(1) สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
(2) สาขางานการโรงแรม 
(3) สาขางานยานยนต์ 

5) หลักสูตรเทียบโอน 
(1) สาขางานไฟฟ้าก าลัง 

6) หลักสูตรสร้างช่างฝีมือ 
(1) โครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส 

7) หลักสูตรห้องเรียนอาชีพ 
(1) สาขางานยานยนต์ 
(2) สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
(3) สาขางานการโรงแรม 
(4) สาขางานการบัญชี 
(5) สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

สภาพชุมชน 
 ลักษณะทั่วไปวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีเนื้อที่ทั้งหมด 50 ไร่ เป็นพ้ืนที่เนินซึ่งปรับตัดเนินดิน
ส าหรับก่อสร้างอาคารเรียน ล าท าเขื่อนกั้นน้ าเล็ก ๆ มีสภาพภูมิประเทศเป็นเนินเขาสลับสูงต่ าไปมา มีคลองน้ า
ธรรมชาติเล็กไหลผ่าน ที่ตั้งเดิมเป็นเหมืองเก่าบริเวณเกือบทั้งหมดของพ้ืนที่จึงผ่านการฉีดดิน เพ่ือร่อนแร่ดีบุก 
ท าให้ลักษณะของดินจึงเหลือทรายปนหินดานไม่อุ้มน้ า มีความลาดชันบางจุด จึงท าให้เป็นปัญหาในการปลูก
และดูแลต้นไม้ โดยเฉพาะการปลูกพืชต้องใช้เงินทุนสูงเนื่องจากดินขาดแร่ธาตุ และอัดแน่นท าให้น้ าขังในฤดูฝน
และขาดแคลนน้ าอย่างรวดเร็วในฤดูแล้ง 

สภาพเศรษฐกิจ 
 ตามหลักฐานทางทะเบียนราษฎร์ในเขตเทศบาลมีประชาชนจ านวน 2,622 ครัวเรือน ประชาชนมี
การประกอบอาชีพที่หลากหลาย โดยมีครัวเรือนประกอบอาชีพค้าขายมีจ านวนมากที่สุด และมีการประกอบ
อาชีพท าสวน รับจ้าง รับราชการ บริษัท/โรงงาน เลี้ยงสัตว์ ประมง รองลงมาตามล าดับ เทศบาลเมืองตะกั่วป่า 
มีบริเวณพ้ืนที่การเกษตรกรรมของประชาชนในพ้ืนที่ โดยรวมประมาณ 400 ไร่ ซึ่งพ้ืนที่เกษตรกรรมส่วนใหญ่
เป็นพื้นที่ท าสวนผลไม้ยืนต้น ได้แก่ มังคุด เงาะ ทุเรียนพันธุ์พื้นเมือง (ทุเรียนบ้าน) ละไม เป็นต้น 

สภาพสังคม 
 การตั้งถ่ินฐานทางภาคใต้พบว่าไม่มีชุมชนโบราณตั้งอยู่ในบริเวณที่เป็นภูเขาเลย ส่วนใหญ่ ตั้งถิ่นฐาน
อยู่ในที่ราบหรือบนเนินทรายที่น้ าท่วมไม่ถึง ชุมชนเหล่านี้จะรวมตัวกันเป็นกลุ่ม ๆ ในบริเวณ ที่เอ้ืออ านวยต่อ
การติดต่อกับภายนอก ลักษณะภูมิประเทศทางภาคใต้ฝั่งตะวันออกเป็นแผ่นดินแคบ คาบสมุทรทอดยาวไปจน
จรดสหพันธรัฐมาเลเซีย การเชื่อมโยงติดต่อกันนั้นนอกจากจะมีเทือกเขา ล าน้ าสายต่าง ๆ และพ้ืนที่ราบที่ออกสู่
ทะเลแล้วยังสามารถท าเป็นอ่าวจอดเรือได้เป็นอย่างดี จากลักษณะการตั้งถิ่นฐานไม่ปรากฏพบกลุ่มของชุมชน
โบราณที่เห็นเป็นรูปร่างได้ แต่เริ่มเห็นในเขตอ าเภอตะกั่วป่าตั้งแต่บริเวณเกาะคอเขาตอนปากคลองตะกั่วป่า   
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เข้ามาตามล าคลองที่มีชุมชนกระจายตัวอยู่ตามล าน้ าจนเกือบถึงเชิงเทือกเขาศกที่เป็นต้นน้ า ชุมชนในอ าเภอ
ตะกั่วป่าตั้งแต่บริเวณเกาะคอเขาตอนปากคลองตะกั่วป่า 
2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา

 
2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 

ข้อมูลผู้เรียน 
ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 
ปวช.1 0 166 0 166 
ปวช.2 0 127 0 127 
ปวช.3 0 177 125 302 

รวม ปวช. 0 470 125 595 
 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี รวม 
ปวส.1 0 73 73 
ปวส.2 0 59 59 

รวม ปวส. 0 132 132 

 

ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 226 117 51.77 
ปวส.2 114 60 52.63 
รวม 340 177 52.06 
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ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 159 94 59.12 
ปวส.2 56 35 62.50 
รวม 215 129 60.00 

 

ข้อมูลบุคลากร 
ประเภท ทั้งหมด

(คน) 
มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง
สาขา(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ 
ผู้อ านวยการ/ รองผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการ 

1 1 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนที่ได้รับการบรรจุ/ ผู้ที่
ได้รับการรับรอง 

11 11 11 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 
พนักงานราชการครู 9 9 9 
พนักงานราชการ(อ่ืน) 0 - - 
ครูพิเศษสอน 9 2 9 
เจ้าหน้าที่ 9 - - 
บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ 
พนักงานขับรถ/ ฯ) 

7 - - 

รวม ครู 29 22 29 
รวมทั้งสิ้น 46 22 29 

 

ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 
ประเภทวิชา ระดับ ปวช.

(สาขาวิชา) 
ระดับ ปวส.
(สาขาวิชา) 

รวม
(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 2 2 4 
พาณิชยกรรม 2 2 4 
อุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว 

1 1 2 

รวมทั้งสิ้น 5 5 10 
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ข้อมูลอาคารสถานที่ 
ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 

อาคารเรียน 3 
อาคารปฏิบัติการ 5 
อาคารวิทยบริการ 1 
อาคารอเนกประสงค์ 1 
อาคารอ่ืน ๆ 0 

รวมทั้งสิ้น 10 

ข้อมูลงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 

งบบุคลากร 1,274,300.00 
งบด าเนินงาน 951,016.32 
งบลงทุน 4,166,100.00 
งบเงินอุดหนุน 2,947,184.40 
งบรายจ่ายอื่น 606,090.00 

รวมทั้งสิ้น 9,944,690.72 
 
2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

ปรัชญา 

 “ความรู้เป็นเลิศ เชิดชูคุณธรรม น าหน้าวิชาการ สมานสามัคคี” คือ ปรัชญาการท างานของ
สถานศึกษา ที่ใช้เป็นหลักในการด าเนินงานบริหารวิทยาลัย ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

อัตลักษณ์ 

“จิตอาสา มีสัมมาคารวะ” นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า เป็นผู้ที่มีจิตใจดี เป็นผู้ให้   
ท าประโยชน์เพ่ือสังคม และเป็นผู้ที่ให้เกียรติผู้อ่ืนด้วยกาย วาจา ใจ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสุภาพ
เรียบร้อย และมีน้ าใจอันดีงาม 

เอกลักษณ์ 

“ยิ้ม ทัก สวัสดี” นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า เป็นผู้ที่มีกิริยาวาจา ท่าทางที่สุภาพ  
และมีบุคลิกภาพ ที่เป็นมิตร แต่งกายถูกต้องตามระเบียบวินัยของวิทยาลัย มีจิตใจที่พร้อมในการให้บริการ 
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2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

วิสัยทัศน์ 
 วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มุ่งสร้างและผลิตก าลังคนอาชีวศึกษาด้านเทคโนโลยีให้มีมาตรฐาน เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และประชาคมอาเซียน 

พันธกิจ 
 1. จัดและส่งเสริมการศึกษาด้านอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 2. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญตามสาขาอาชีพ 
 3. ส่งเสริมงานวิจัย สร้างนวัตกรรม ผลิตสื่อเทคโนโลยี พัฒนาองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพ 
 4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือ เพ่ือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ   

  เป้าประสงค์ 
 1. ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตรงตามคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. ผู้เรียนได้เรียนรู้วิชาชีพการปฏิบัติจริงในสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
 3. ผู้เรียนมีโครงการ โครงงานวิชาชีพ แผนธุรกิจเพ่ือหารายได้ระหว่างเรียนและบ่มเพาะ
ผู้ประกอบการ 
 4. ผู้เรียนได้น าวิชาชีพมาใช้บริการชุมชน 
 5. ผู้เรียนมีผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ ที่มีการใช้ประโยชน์และได้รับการเผยแพร่ 
 6. มีเครือข่ายสถานประกอบการร่วมกับการจัดการอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพและเข้มแข็ง 
 7. มีห้องการเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการ และอาคารปฏิบัติการด้านวิชาชีพทุกสาขาวิชา 
 8. มีแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านวิชาชีพเฉพาะทาง 
 9. มีการฝึกอบรมและบริการวิชาชีพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการประกอบอาชีพของประชาชน 
และชุมชน 
 10. มีศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น จัดการเรียนการ
สอนแกนมัธยม การเรียนการสอนทวิศึกษา และการจัดฝึกอบรมและวิชาชีพ 
 11. สถานศึกษามีภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมเหมาะสม สมดุลธรรมชาติและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 12. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ที่ทันสมัย และสามารถเสริม
ศักยภาพการปฏิบัติงาน 
 13. ครูวิชาชีพได้เพ่ิมประสบการณ์อาชีพเฉพาะทางเพ่ือความเป็นมืออาชีพ 
 14. ครูมีผลงานวิจัย นวัตกรรมที่น ามาใช้ประโยชน์ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ 
 15. ประชาชนนอกระบบการศึกษามีโอกาสได้รับการศึกษาทางวิชาชีพอย่างเสมอภาค 
 16. มีระบบบริหารการจัดการของแผนกวิชา 
 17. มีการบริหารการจัดการศึกษากับการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มีการบูรณา
การอย่างเชิงระบบ 
 18. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 19. มีการบริหารการจัดการให้ยึดหลักการมีส่วนร่วมและเกิดความคุ้มค่า โดยใช้สถานศึกษา
คุณภาพ และสถานศึกษาพอเพียงเป็นตัวขับเคลื่อน 
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 20. มีเครือข่ายระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการ
เรียนรู้ที่ทันสมัยและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
 21. มีศูนย์วิทยบริการเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองท่ีหลากหลายให้ประโยชน์ 

ยุทธศาสตร์ 
 1. พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงานและสังคม 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลาย ทั้งในระบบ นอกระบบ และ
ระบบทวิภาค ี
 3. ส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการ คุณธรรมจริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 4. พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 5. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และงานวิจัย 
 6. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
 7. ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
 8. ส่งเสริมการเรียนรู้และบริการ เพ่ือการพัฒนาอาชีพและชุมชน 
 9. ส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1  ด้านคุณภาพของผลผลิต 

 มาตรการที่ 1  พัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
 มาตรการที่ 2  น าวิชาชีพสู่ชุมชน 
 มาตรการที่ 3  สร้างสังคมแห่งภูมิปัญญาและมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาครูให้มีความรู้และประสบการณ์วิทยฐานะ 
 มาตรการที่ 1  พัฒนาครูผู้สอนและบุคลากรของสถานศึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถและ
ประสบการณ์ในวิชาที่สอน การปฏิบัติหน้าที่และพัฒนาตนเองให้ทันต่อเทคโนโลยี 

กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีใหม่ 
 มาตรการที่ 1  ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากร จัดระบบเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษา รวมทั้ง
ส่งเสริมความร่วมมือกับสถานประกอบการ ชุมชน แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 
 มาตรการที่ 2  พัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียน มีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
เทคโนโลยีในงานอาชีพและสอดคล้องกับสภาพท้องถิ่น 

กลยุทธิ์ที่ 4  บริหารจัดการด้วยการมีส่วนร่วม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 มาตรการที่ 1  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ตรวจสอบได้ และเน้นการมีส่วนร่วม 
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2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ที ่ รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1 
 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
"ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมผ่านสมาร์ทโฟน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

2 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 "ราว
ตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

3 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
"เครื่องทดสอบแรงดันหัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิง
รถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

4 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

5 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
"Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

6 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

7 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 "วุ้น
กะทิผักเหมียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

8 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
"ตะลิงปลิงแก้ว" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

9 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
"ซาลาเปาวอเตอร์เกรส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

10 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 "ชา
ใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

11 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 "ไส้
อ่ัวแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

12 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
"หยวกจิ้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

13 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 
"พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

14 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 "ปุ๋ย
หมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

15 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

16 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
"อุปกรณ์ถอดลูกหมากแร็คพวงมาลัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 
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ที ่ รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
17 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 "เชื้อ

เห็ดปลวก (Termite Mushroom Leaven)" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
18 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 

"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
19 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 "ฝา

รองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
20 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 

"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
21 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 

"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
22 การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
23 การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA ชาย ระดับ 

ปวช./ปวส. 
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
24 การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA หญิง ระดับ 

ปวช./ปวส. 
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
25 การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ 

ปวช. 
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
26 การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
27 การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซล รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
28 การแข่งขันทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
29 การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่มประเภท Classic 

Bartender 
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
30 การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่มประเภท Flair 

Bartender 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
31 การแข่งขันทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี ระดับ 

ปวส. 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
32 การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ ปวช./ปวส. ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
33 การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย 

 
 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
34 การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
35 การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
36 การประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
37 การประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
38 การประกวดร้องเพลงสากล หญิง รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
39 การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ (English 

Pubtic Speaking Contest) 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
40 การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ (English 

Demonstation Contest) 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
41 การประกวดพูดสุนทรพจน์ภาษาไทย รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
42 การแข่งขันตอบปัญหาวิชาหน้าที่พลเมืองและ

ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
43 การประกวดมารยาทไทย รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
44 การประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
45 การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ 

ปวช. 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 
46 การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Classic 

Bartender ระดับ ปวช./ปวส. 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 
47 การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ ปวช./ปวส. รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 

  

 

 

 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ที ่ รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1 ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซ

ลีน 
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
2 ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
3 ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
4 ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน โดย อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
รอง

ชนะเลิศ 
ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
5 ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซ

ลีน 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
6 ประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง หญิง รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
7 ประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
8 ประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังา 
9 ประกวดร้องเพลงสากล ชาย รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
10 ประกวดร้องเพลงสากล หญิง รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
11 ประกวดรักการอ่านภาษาไทย รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
12 ประกวดพูดสุนทรพจน์ภาษาไทย ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
13 แข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการหน้าที่พลเมืองและ

ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
14 ประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
15 ประกวดพูดสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
16 ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
17 ทักษะขับขี่ปลอดภัย หญิง รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
18 ประกวดรักการอ่านภาษาไทย รอง

ชนะเลิศ 
ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
19 การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่ม Flair Bartender รอง

ชนะเลิศ 
ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
20 การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย Honda ชาย รอง

ชนะเลิศ 
ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
21 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 ผลงาน "ระบบรด

น้ าพลังงานแสงอาทิตย์" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
22 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 ผลงาน "เตาแก๊ส

ไม่ใช่แก๊ส" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
23 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "เส้น

พาสต้าจากผักลิ้นห่าน" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
24 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "น้ าพริก

หมึกแห้งสมุนไพร" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
25 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "เส้น

บะหมี่ข้าวโอ๊ตใบบัวบก 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
26 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "ขนมรัง

นกมะละกอ" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
27 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "พุดดิ้ง

โกโก้คีโต" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
28 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "น้ าพริก

ตาแดงกากหมู" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
29 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "นักเก็ต

ไก่ เก่-กู๊ 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
30 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "วุ้นกรอบ

น้ ามะกรูด" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
31 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "คุกกี้

ธัญพืช" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
32 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "เกรียบ

กล้วย" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
33 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "ขนม

ดอกจอกกลิ่นกาแฟ" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
34 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 ผลงาน "ยาง

รถยนต์ Balance พร้อมแบบฝึกทักษะ 16 แบบ เพื่อการ
ทรงตัวที่ดีขึ้น" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
35 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 6 ผลงาน "คีม

ถอดกิ๊ฟล็อคโซ่รถจักรยานยนต์" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
36 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 6 ผลงาน "อุปกรณ์

ถอดชุดคลัทช์และจานไฟเครื่องตัดหญ้า 2 in 1" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
37 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 6 ผลงาน "เซนน่า

โลชั่นจากใบชุมเห็ดเทศ" 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 

  

รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 
ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 

รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านทักษะวิชาชีพ 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
2 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 

รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านทักษะวิชาชีพ 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
3 นายสารพงษ์ เลิศไกร 

รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านทักษะวิชาชีพ 
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
4 นางสาวยิ่งลักษณ์ เลิศกมลานันท์ 

รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านทักษะพ้ืนฐาน
และกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

5 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านทักษะพ้ืนฐาน
และกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

6 นางสาวนวพร เกื้อหนุน 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านทักษะพ้ืนฐาน
และกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

7 นายไชยรัตน์ อินทร์เพ็ญ 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

8 นายไตรวุฒิ ทองสกุล 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

9 นางภิรมย์ แสงทอง 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม 
 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
10 นายปฏิพัทธ์ ชวนานันท์ 

รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

11 นายวิระวงศ์ จงไกรจักร 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

12 นางสาวญาณิสา อ๋องสกุล 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านคุณธรรม
จริยธรรมและบริการชุมชน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

13 นางอุษา เกล้านพรัตน์ 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านคุณธรรม
จริยธรรมและบริการชุมชน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

14 นางศรันยา สุขสมัย 
รางวัลครูดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ด้านคุณธรรม
จริยธรรมและบริการชุมชน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

15 นายปฏิพัทธ์ ชวนานันท์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมผ่าน
สมาร์ทโฟน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

16 นางสาวกัญจนาภรณ์ ตันภิบาล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมผ่าน
สมาร์ทโฟน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

17 นางสาววณิดา บางพงศ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมผ่าน
สมาร์ทโฟน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

18 นายสืบพงษ์ พราหมณพันธุ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมผ่าน
สมาร์ทโฟน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
19 นางสาววณิดา บางพงศ์ 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

20 นายปฏิพัทธ์ ชวนานันท์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

21 นางสาวกัญจนาภรณ์ ตันภิบาล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 22
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

22 นายสืบพงษ์ พราหมณพันธุ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

23 นายสุธัญ จันทร์ทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกล
เต็มตัว "ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

24 นายณัฐกานต์ ข าแก้ว 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่องทดสอบแรงดัน
หัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

25 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่องทดสอบแรงดัน
หัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

26 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่องทดสอบแรงดัน
หัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
27 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่องทดสอบแรงดัน
หัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

28 นางศรันยา สุขสมัย 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่องทดสอบแรงดัน
หัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

29 นางศรันยา สุขสมัย 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

30 นางอุษา เกล้านพรัตน์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

31 นางสาวอุบล ทองสลับล้วน 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

32 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

33 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

34 นายปฏิพัทธ์ ชวนานันท์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

35 นางภิรมย์ แสงทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "Mini Pump Oil" 
 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
36 นางสาวกัญจนาภรณ์ ตันภิบาล 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

37 นางสาววณิดา บางพงศ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

38 นางสาวนภสร พลวัฒน์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

39 นายพัสกร รักดี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

40 นายไตรวุฒิ ทองสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

41 นางสาวอริศรา สุขพนัด 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

42 นางสาวญาณิสา อ๋องสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

43 นางสาววาสนา แก้วประดิษฐ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

44 นายส าราญ แทนผล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

45 นางสาววิชญาพร ทองสงฆ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 
 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
46 นายวรวัช เลี่ยงสกุล 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "ทองม้วนผักลิ้น
ห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

47 นายไตรวุฒิ ทองสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "วุ้นกะทิผักเหมียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

48 นายพัสกร รักดี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "วุ้นกะทิผักเหมียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

49 นางสาวอริศรา สุขพนัด 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "วุ้นกะทิผักเหมียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

50 นายไตรวุฒิ ทองสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ตะลิงปลิงแก้ว (Taling Pling Kaew)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

51 นายพัสกร รักดี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ตะลิงปลิงแก้ว (Taling Pling Kaew)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

52 นางสาวอริศรา สุขพนัด 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ตะลิงปลิงแก้ว (Taling Pling Kaew)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

53 นางสาวญาณิสา อ๋องสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

54 นางภิรมย์ แสงทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
55 นางสาวยิ่งลักษณ์ เลิศกมลานันท์ 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

56 นายสุธัญ จันทร์ทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

57 นางสาวปรัชญา จันทร์ทิพย์วารี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

58 นางสาวญาณิสา อ๋องสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

59 นางภิรมย์ แสงทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

60 นางสาวยิ่งลักษณ์ เลิศกมลานันท์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

61 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

62 นางสาวนภสร พลวัฒน์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

63 นางจุฑารัตน์ สุวรรณรัตน์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

64 นางสาวธราพรรณ เถิงค า 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
65 นางสาวกานต์ธีรา รอบโลก 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

66 นายอานนท์ ทองน้อย 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

67 นายสุขวิช เพ็ชรภักดิ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

68 นางสาวธราพรรณ เถิงค า 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

69 นายฉัตรชัย จ้างมีศิลป์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

70 นางจุฑารัตน์ สุวรรณรัตน์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

71 นายอานนท์ ทองน้อย 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

72 นางสาวกานต์ธีรา รอบโลก 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย "หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

73 นายไตรวุฒิ ทองสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือการเกษตร  
"พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

74 นายพัสกร รักดี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือการเกษตร  
"พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
75 นางสาวอริศรา สุขพนัด 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือการเกษตร  
"พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

76 นายฉัตรชัย จ้างมีศิลป์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือการเกษตร  
"พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

77 นายปฏิพัทธ์ ชวนานันท์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือการเกษตร  
"พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

78 นายพัสกร รักดี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

79 นายไตรวุฒิ ทองสกุล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน "ปุ๋ยหมัก 
BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

80 นางสาวอริศรา สุขพนัด 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน "ปุ๋ยหมัก 
BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

81 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

82 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
83 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

84 นายณัฐกานต์ ข าแก้ว 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

85 นางศรันยา สุขสมัย 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

86 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดลูกหมากแร็คพวงมาลัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

87 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

88 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

89 นายณัฐกานต์ ข าแก้ว 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

90 นางศรันยา สุขสมัย 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
91 นายไตรวุฒิ ทองสกุล 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"เชื้อเห็ดปลวก (Termite Mushroom Leaven)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

92 นายพัสกร รักดี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"เชื้อเห็ดปลวก (Termite Mushroom Leaven)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

93 นางสาวอริศรา สุขพนัด 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"เชื้อเห็ดปลวก (Termite Mushroom Leaven)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

94 นายสุธัญ จันทร์ทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

95 นายปฏิพัทธ์ ชวนานันท์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

96 นางสาววิชญาพร ทองสงฆ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน "อุปกรณ์เพ่ือ
การทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

97 นางสาววณิดา บางพงศ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

98 นายสืบพงษ์ พราหมณพันธุ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
99 นายปฏิพัทธ์ ชวนานันท์ 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

100 
 

นายประจักษ์ รักดี 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

101 นางภิรมย์ แสงทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

102 นางสาวกัญจนาภรณ์ ตันภิบาล 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

103 นางสาววณิดา บางพงศ์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

104 นางศรันยา สุขสมัย 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

105 นางอุษา เกล้านพรัตน์ 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

106 นางสาวอุบล ทองสลับล้วน 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
107 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

108 นางภิรมย์ แสงทอง 
การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณชน  
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

109 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
"ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

110 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
"ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช." 

รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา
ภาคใต้ 

111 นางจุฑารัตน์ สุวรรณรัตน์ 
การแข่งขันทักษะทักษะวิชาชีพ  
"ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Classic Bartender" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

112 นางจุฑารัตน์ สุวรรณรัตน์ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
"ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Classic Bartender 
ระดับ ปวช./ปวส." 

รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา
ภาคใต้ 

113 นางภิรมย์ แสงทอง 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ ปวช./ปวส." 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

114 นางภิรมย์ แสงทอง 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ ปวช./ปวส." 

รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา
ภาคใต้ 

115 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA ชาย  
ระดับ ปวช./ปวส. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

116 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 
การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA หญิง  
ระดับ ปวช./ปวส. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
117 นายประจักษ์ รักดี 

ผู้บริหารดีศรีอาชีวศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2564 
รางวัลอื่น ๆ ชาติ ส านักพัฒนา

สมรรถนะครูและ
บุคลากร

อาชีวศึกษา 
118 นางอุษา เกล้านพรัตน์ 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
"ทักษะโปรแกรมส าเร็นรูปเพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส." 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

119 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
"ทักษะงานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส." 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

120 นายณัฐกานต์ ข าแก้ว 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ "ทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซล" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

121 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
"ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

122 นางสาวอริศรา สุขพนัด 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

123 นางสาวญาณิสา อ๋องสกุล 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

124 นายพัสกร รักดี 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

125 นางสาวญาณิสา อ๋องสกุล 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

126 นางสาวกานต์ธีรา รอบโลก 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงสากล หญิง" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

127 นางสาวยิ่งลักษณ์ เลิศกมลานันท์ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Public Speaking Contest)" 
 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
128 นางสาววาสนา แก้วประดิษฐ์ 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ (English 
Demonstation Contest)" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

129 นางสาววิชญาพร ทองสงฆ์ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

130 นายส าราญ แทนผล 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน "การแข่งขันตอบ
ปัญหาวิชาหน้าทีพลเมืองและประวัติศาสตร์ชาติไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

131 นางภิรมย์ แสงทอง 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดมารยาทไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

132 นายวรวัช เลี่ยงสกุล 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 

รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2565 
ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1 นางสาวญาณิสา อ๋องสกุล 

ยางรถยนต์ Balance พร้อมแบบฝึกทักษะ 16 แบบ เพื่อ
การทรงตัวที่ดีขึ้น 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

2 นายสุธัญ จันทร์ทอง 
ยางรถยนต์ Balance พร้อมแบบฝึกทักษะ 16 แบบ เพื่อ
การทรงตัวที่ดีขึ้น 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

3 นางสาวนันทภัค ศรีสวัสดิ์ 
ยางรถยนต์ Balance พร้อมแบบฝึกทักษะ 16 แบบ เพื่อ
การทรงตัวที่ดีขึ้น 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

4 นายสืบพงษ์ พราหมณพันธุ์ 
ยางรถยนต์ Balance พร้อมแบบฝึกทักษะ 16 แบบ เพื่อ
การทรงตัวที่ดีขึ้น 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

5 นายเฉลิมชัย ติดชม 
เตาแก๊สไม่ใช่แก๊ส 
 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
6 นางสาววณิดา บางพงศ์ 

เตาแก๊สไม่ใช้แก๊ส 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
7 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 

อุปกรณ์ถอดชุดคลัทช์และจานไฟเครื่องตัดหญ้า 2 in 1 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
8 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 

อุปกรณ์ถอดชุดคลัทช์และจานไฟเครื่องตัดหญ้า 2 in 1 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
9 นางศรันยา สุขสมัย 

อุปกรณ์ถอดชุดคลัทช์และจานไฟเครื่องตัดหญ้า 2 in 1 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
10 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 

คีมถอดกิ๊บล็อคโซ่รถจักรยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
11 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 

คีมถอดกิ๊บล็อคโซ่รถจักรยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
12 นางศรันยา สุขสมัย 

คีมถอดกิ๊บล็อคโซ่รถจักรยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จงัหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
13 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 

คีมถอดกิ๊บล็อคโซ่รถจักรยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
14 นายณัฐกานต์ ข าแก้ว 

คีมถอดกิ๊บล็อคโซ่รถจักรยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
15 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 

ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซ
ลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

16 นายณัฐภูมิ ชัยชนะธรรม 
ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

17 นายณัฐกานต์ ข าแก้ว 
ทักษะงานยานยนต์ดีเซล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

18 นายกิตติคุณ ราศรีแจ่ม 
ทักษะขับขี่ปลอดภัย Honda ชาย 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

19 นายเสาวภัทร ชัยชนะ 
ทักษะขับขี่ปลอดภัย Honda หญิง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 

 

 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1 นายไกรสร สระบัว 

ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และ
ระบบสมองกลฝังตัว  
"ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมผ่านสมาร์ทโฟน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

2 นายธรรมนาถ บุญแต่ง 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และ
ระบบสมองกลฝังตัว  
"ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมผ่านสมาร์ทโฟน" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

3 นายภาณุพงศ์ เกื้อชู 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และ
ระบบสมองกลฝังตัว  
"ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

4 นายภาณุวัฒน์ จันทร์แก้ว 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และ
ระบบสมองกลฝังตัว 
"ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

5 นายณัฐดนัย เพ็ชรเกษม 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และ
ระบบสมองกลฝังตัว  
"ราวตากผ้าควบคุมด้วย Microcontroller" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

6 นายพีรพัฒน์ วงษาพรหม 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และ
ระบบสมองกลฝังตัว 
"ราวตากผ้าควบคุมด้วย MicrocontrollerW 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

7 นายปิ่นพงศ์ นุ่นตา 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่อง
ทดสอบแรงดันหัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

8 นายณัฐวุฒิ อินทร์นุรักษ์ 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่อง
ทดสอบแรงดันหัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

9 นายณรงค์ฤทธิ์ พิมลศรี 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่อง
ทดสอบแรงดันหัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 
 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
10 นายอภิสิทธิ์ พูลทรัพย์ 

ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ "เครื่อง
ทดสอบแรงดันหัวฉีดน้ ามันเชื้อเพลิงรถจักรยานยนต์" 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

11 นางสาวธิดาจันทร์ พรหมรักษา 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

12 นางสาวดวงกมล ศรอินทร์ 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

13 นางสาววันทนี แสงทอง 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

14 นางสาวเยาวลักษณ์ คุ้มไพรัตน์ 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

15 นางสาวกรกนก อุดมสวัสดิ์ 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

16 นางสาวกรรณิกา ม่วงมีผล 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

17 นางสาวกนกวรรณ ศรีสุวรรณ 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

18 นางสาวปวีณ์ธิดา รัตนจันทร์ 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"เครื่องตัดหญ้าพลังงานมอเตอร์" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

19 นายคมสันต์ ทวิชศรี 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

20 นายธนลภย์ ศรีสว่าง 
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
21 นายฉมาดล ไวว่อง 

ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ  
"Mini Pump Oil" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

22 นางสาวนารถนรี ชูช่วย 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

23 นางสาวดาลีญา วังเมือง 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

24 นางสาวศศิวิมล ลิ่มฉุ้น 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

25 นายธงไชย แต่สกุล 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

26 นางสาวโซเฟีย โคกเคียน 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

27 นางสาวอัสรีนา หงะหงอ 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

28 นายธนวัตร มากแก้วกุล 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

29 นายสิทธิพร จินิราช 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"หลิ้งปิ้งกวนกวน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

30 นางสาวจุฑาพร โคกเคียน 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

31 นางสาวบุษริน อุมาสะ 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
32 นางสาวพรชนก เพ็ชรรัตน์ 

ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

33 นางสาวสุนันทา บุตรเปีย 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

34 นายนัณฐพล แสงขาว 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

35 นายกิตติภพ สุขใส 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ทองม้วนผักลิ้นห่าน" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

36 นายกฤษฎา สิงหาภู 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"วุ้นกะทิผักเหมียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

37 นายวีรเทพ จ าปาค า 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"วุ้นกะทิผักเหมียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

38 นายธนกร แสงสี 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"วุ้นกะทิผักเหมียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

39 นายสุรชัย มีเพ็งจันทร์ 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ตะลิงปลิงแก้ว (Taling Pling Kaew)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

40 นายกรินทร์ ซินมุข 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ตะลิงปลิงแก้ว (Taling Pling Kaew)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

41 นายอรัญ แดนเนียล โบเกิร์ต 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ตะลิงปลิงแก้ว (Taling Pling Kaew)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

42 นางสาวสิรีธร โฮ่สกุล 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
43 นางสาวศยามล เชื้อทอง 

ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

44 นายศุภฤกษ ์ศรีมาตร 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

45 นายวัชรินทร์ พันธ์รัตน์ 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

46 นายอานัท กิจบัญชา 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

47 นายอภินันท์ ศรีโรด 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ซาลาเปาวอเตอร์เครส" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

48 นางสาวรุ่งรัศมี ศิริบุญยัง 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

49 นางสาววารุณี ทองพัฒน์ 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"ชาใบเหลียง" 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

50 นางสาวกัลยากร บุญพรม 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

51 นางสาวกุลกานต์ ทองเสน 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

52 นางสาวสุชาวดี หนูชว่ย 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

53 นางสาวกนกพร สืบสอาด 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ชาใบเหลียง" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
54 นางสาวพิชญภา จรรยา 

ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

55 นางสาวณัฐญาณิสา กาญจนกุล 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

56 นางสาวรัษฎา เจษฎารมย์ 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

57 นางสาวจีรนันท์ ภูมา 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

58 นางสาวฐิติมา ศรีโรด 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย  
"ไส้อั่วแกงไตปลากึ่งส าเร็จรูป" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

59 นางสาวกัญญารัตน์ นิ่มนวล 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"หยวกจิ้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

60 นางสาวอาภัสรา มณีโชติ 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"หยวกจิ้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

61 นางสาวจิรนันท์ พูนทวี 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"หยวกจิ้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

62 นางสาวณดา โคกเคียน 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

63 นางสาวศุภักษร เอียดไทย 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

64 นางสาววนิดา พบด้วง 
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย 
"หยวกจี้ด จ๊าด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
65 นางสาวปิยมน แซ่ตี๋ 

ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือ
การเกษตร "พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

66 นางสาวรุ่งทิวา กองแก้ว 
ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือ
การเกษตร "พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

67 นางสาวมนัสนันท์ แนวบรรทัด 
ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือ
การเกษตร "พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

68 นายพิพัฒน์พงศ์ ต้านพู่ 
ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือ
การเกษตร "พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จงัหวัดพังงา 

69 นายนัฐพงศ์ โอสถ 
ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพ่ือ
การเกษตร "พลังแสงอาทิตย์ (Sunlight)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

70 นางสาวโซเฟีย โคกเคียน 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

71 นางสาวอัสรีนา หงะหงอ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

72 นายธนวัตร มากแก้วกุล 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

73 นายสิทธิพล จินิราช 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

74 นางสาวนารถนรี ชูช่วย 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

75 นางสาวศศิวิมล ลิ่มฉุ้น 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
76 นางสาวดาลีญา วังเมือง 

ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ่ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

77 นายธงไชย แต่สกุล 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ปุ๋ยหมัก BUFFA DUNG (Buffalo manure compost)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

78 นายศุภณัฐ สืบสอาด 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

79 นายโกมล บุญจันทร์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ถอดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

80 นายชิษณุพงษ์ ค าแหง 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ถอดชุดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

81 นายจักรกฤษณ์ ทองค า 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ถอดคลัตซ์เครื่องตัดหญ้า" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

82 นายบุญฤทธิ์ เที่ยงแท้ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"เชื้อเห็ดปลวก (Termite Mushroom Leaven)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

83 นายรัตชพล ตัลยารักษ์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"เชื้อเห็ดปลวก (Temite Mushroom Leaven)" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

84 นายณภัทร บุญชู 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอืน่ ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

85 นายธีรวิทย์ ลิ่มสกุล 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

86 นายรุ่งโรจน์ ชุ่มช่วย 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
87 นายธีระเดช ตันติธรรมพิสิฐ 

ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์เพ่ือการทรงตัวส าหรับกายภาพ" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

88 นายแสงตะวัน สมศักดิ์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

89 นายไพบูลย์ สุรินทร์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

90 นายสรายุทธ ขวัญกุล 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"ฝารองนั่งชักโครกเพ่ือสุขอนามัย" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

91 นางสาววันทนี แสงทอง 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

92 นางสาวเยาวลักษณ์ คุ้มไพรันต์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

93 นางสาวกรกนก อุดมสวัสดิ์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

94 นางสาวธิดาจันทร์ พรหมรักษา 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

95 นางสาวดวงกมล ศรอินทร์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

96 นางสาวกรรณิกา ม่วงมีผล 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

97 นางสาวปวิณ์ธิดา รัตนจันทร์ 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

 
 

    



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
98 นางสาวกนกวรรณ ศรีสุวรรณ 

ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน 
"อุปกรณ์ปอกเปลือกแบบ 3 ใบมีด" 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

99 นางสาวพิชญาภา จรรยา 
การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่ม  
ประเภท Classic Bartender 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

100 นางสาวพิชญาภา จรรยา 
การแข่งขันทักษะผสมเครื่องดื่ม  
ประเภท Classic Bartender ระดับ ปวช./ปวส. 

รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา
ภาคใต้ 

101 นางสาวนวลอนงค์ แพงมี 
การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ ปวช./ปวส. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

102 นางสาวนวลอนงค์ แพงมี 
การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ ปวช./ปวส. 

รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา
ภาคใต้ 

103 นายนวพล ไชยพราหมณ์ 
การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA ชาย  
ระดับ ปวช./ปวส. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

104 นายอภิสิทธิ์ ใจแสน 
การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA ชาย  
ระดับ ปวช./ปวส. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

105 นางสาวธนพร นาคกลับ 
การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA หญิง  
ระดับ ปวช./ปวส. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

106 นางสาวญาณิศา พราห์มเพ็ชร์ 
การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย HONDA หญิง  
ระดับ ปวช./ปวส. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

107 นายเยซอ พม่า 
การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่ม 
ประเภท Flair Bartender 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

105 นายจิรภัทร ตองติรัมย์ 
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

109 นายพีระวิชญ์ กาญจนกุล 
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

110 นายสิทธิชัย อุ่นใจ 
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 
 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
111 นายจักรกฤษ ทองค า 

ทักษะงานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
112 นายชิษณุพงษ์ ค าแหง 

ทักษะงานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
113 นายสุรศักดิ์ หนูแก้ว 

ทักษะงานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
114 นายขจรพงศ์ แก้วมูสิก 

ทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซล 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
115 นายศศลักษณ์ ห่าญสกุล 

ทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซล 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
116 นายบวรนันท์ เทพณรงค์ 

ทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซล 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
117 นายศุภณัฐ สืบสอาด 

ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
118 นายสุทธิพงศ์ บุญสงค์ 

ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
119 นายนุกูล ศรีกุนณะ 

ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
120 นางสาวกรกนก อุดมสวัสดิ์ 

ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส. 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
121 นางสาววันทนี แสงทอง 

ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส. 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
122 นายจิรภัทร ตองติรัมย์ 

ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 
123 นายพีระวิชญ์ กาญจนกุล 

ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 
124 นายสิทธิชัย อุ่นใจ 

ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 
125 นายจิรกฤษ หนูชุม 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

126 นางสาวสุวภัทร ลิ่มจ าเริญ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง" 
 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัด 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
127 นายนัฐพงศ์ โอสถ 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

128 นางสาวรุ่งรัศมี ศิริบุญยัง 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

129 นางสาวดุษฎี ลิ่มสกุล 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดร้องเพลงสากล หญิง" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

130 นางสาวโซเฟีย โคกเคียน 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Public Speaking Contest)" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

131 นางสาวอิพิว พม่า 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ  
(English Demonstation Contest)" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

132 นางสาวมีม่ี พม่า 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

133 นางสาวมีม่ี พม่า 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

134 นายสัตยา เทพพิทักษ์ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน "การแข่งขันตอบ
ปัญหาวิชาหน้าที่พลเมือง และประวัติศาสตร์ชาติไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

135 นายกตพรรษ ทองเล็ก 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน "การแข่งขันตอบ
ปัญหาวิชาหน้าที่พลเมือง และประวัติศาสตร์ชาติไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

136 นางสาวเยาวลักษณ์ คุ้มไพรันต์ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดมารยาทไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

137 นายแสงตะวัน สมศักดิ์ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดมารยาทไทย" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
138 นายสิรภพ กล้าทะเล 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  
"การประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน" 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

   

รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 
ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1 นายพีรพัฒน์ อ่าวน้ า 

ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซ
ลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

2 นายสหรัฐ พลายชุม 
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซ
ลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

3 นายสิทธิชัย อุ่นใจ 
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซ
ลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

4 นายกตพรรษ ทองเล็ก 
ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

5 นายจิรภัทร ตองติรัมย์ 
ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

6 นายพงษ์พัน เผือกยาน 
ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

7 นายเกียรติศักดิ์ เกตุแทน 
ทักษะงานยานยนต์ดีเซล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

8 นายพีระวิชญ์ กาญจนกุล 
ทักษะงานยานยนต์ดีเซล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

9 นายสัตยา เทพพิทักษ์ 
ทักษะงานยานยนต์ดีเซล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

10 นายกตพรรษ ทองเล็ก 
รองชนะเลิศอันดับ 4 ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน 

รองชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาภาค 
ภาคใต้ 

11 นายจิรภัทร ตองติรัมย์ 
รองชนะเลิศอันดับ 4 ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน 

รองชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาภาค 
ภาคใต้ 

12 นายพงษ์พัน เผือกยาน 
รองชนะเลิศอันดับ 4 ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน 
 

รองชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาภาค 
ภาคใต้ 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
13 นายพีรพัฒน์ อ่าวน้ า 

งานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
14 นายสหรัฐ พลายชุม 

งานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
15 นายสิทธิชัย อุ่นใจ 

งานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
16 นางสาวสุวภัทร ลิ่มจ าเริญ 

ประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง หญิง 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
17 นายสหรัฐ เทอดไทย 

ประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
18 นางสาวรุ่งรัศมี ศิริบุญยัง 

ประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังา 
19 นายพงศ์พัทธ์ สุขกิจ 

ประกวดร้องเพลงสากล ชาย 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
20 นางสาวสิรีธร โฮ่สกุล 

ประกวดร้องเพลงสากล หญิง 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
21 นางสาวนวลอนงค์ แพงมี 

ประกวดรักการอ่านภาษาไทย 
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
22 นางสาวบุริมนาถ มีแก้ว 

ประกวดพูดสุนทรพจน์ภาษาไทย 
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
23 นางสาวธิตินันทา พรมไชย 

แข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการหน้าที่พลเมืองและ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

24 นางสาวศิริวรรณ ศิริเวช 
แข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการหน้าที่พลเมืองและ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

25 นายวีรเทพ คล่องแคล่ว 
ประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

26 นางสาวพาขวัญ สีรักษา 
ประกวดพูดสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

27 นายอภิสิทธิ์ ใจแสน 
ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

28 นายนวพล ไชยพราหมณ์ 
ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย 
 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
29 นางสาวญาณิสา พราห์มเพ็ชร์ 

ทักษะขับขี่ปลอดภัย หญิง 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
30 นางสาวธนพร นาคกลับ 

ทักษะขับขี่ปลอดภัย หญิง 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
31 นางสาวนวลอนงค์ แพงมี 

ประกวดรักการอ่านภาษาไทย 
รองชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
32 นางสาวบุริมนาถ มีแก้ว 

ประกวดพูดสุนทรพจน์ภาษาไทย 
รางวัลอื่น ๆ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
33 นายสรวิชญ์ จงเจริญ 

ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
34 นายศาสตรินทร์ ทองสลับ 

ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
35 นายบริพัตร จวนรุ่ง 

ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
36 นายเกียรติศักดิ์ ดวงจันทร์ 

เตาแก๊สไม่ใช้แก๊ส 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
37 นายคมกมล เกื้อสกุล 

เตาแก๊สไม่ใช้แก๊ส 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
38 นายภัทรชัย แสงศรี 

เตาแก๊สไม่ใช่แก๊ส 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
39 นายธฤต ทิพย์มณเฑียร 

เตาแก๊สไม่ใช้แก๊ส 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
40 นายภูเบศ ปรุงปลื้ม 

เตาแก๊สไม่ใช้แก๊ส 
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา

จังหวัดพังงา 
41 นายวัชระ เทียนเฮง 

ยางรถยนต์ Balance พร้อมแบบฝึกทักษะ 16 แบบ  
เพ่ือการทรงตัวที่ดีขึ้น 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

42 นายเกียรติศักดิ์ เกตุแทน 
คีมถอดกิ๊บล็อคโซ่รถจักรยานยนต์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

43 นายอรุณ บุญญา 
คีมถอดกิ๊บล็อคโซ่รถจักรยานยนต์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

44 นายจิรภัทร ตองติรัมย์ 
อุปกรณ์ถอดชุดคลัทช์และจานไฟเครื่องตัดหญ้า 2 in 1 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 

45 นายพีระวิชญ์ กาญจนกุล 
อุปกรณ์ถอดชุดคลัทช์และจานไฟเครื่องตัดหญ้า 2 in 1 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา
จังหวัดพังงา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
46 นายเยซอ 

การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่ม Flair Bartender 
รองชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
47 นายอภิสิทธิ์ ใจแสน 

การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย Honda ชาย 
รองชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาภาค 

ภาคใต้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ส่วนที ่3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

 

ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐานการศึกษาหรือ
ประเด็นการประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า  ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ประเมิน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้       
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

1.1 ด้านความรู้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติ

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต

เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 

ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาท
หน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึก
รักษ์สิ่งแวดล้อม 

 

 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น

ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการ
เรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้ เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน            
ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่  ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ
ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่

หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 

 

 

 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค ์งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ 
โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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ส่วนที่ 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

 
สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

4.1.1 ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1) ผลสัมฤทธิ์ 
1.1) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีโครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพให้กับผู้ส าเร็จการศึกษา เพ่ือ

เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนด้วยคุณภาพและมาตรฐานให้มีสมรรถนะและความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงาน สร้าง
ความตระหนักให้ผู้เรียนระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 ได้เห็นถึงความส าคัญของการเข้ารั บการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ  โดยให้ครูผู้สอนท าการบูรณาการการสอนในวิชาตามตารางเรียน เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน
ให้มีคุณภาพและมาตรฐานมีสมรรถนะและความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงาน นอกจากนี้ยังได้ด าเนินการ
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพโดยครูผู้สอน ผู้เชี่ ยวชาญจากสถานประกอบการ และศูนย์
พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ระดับปวช. 3 และปวส. 2 ทุกสาขาวิชา 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรกในภาพรวม จ านวนทั้งสิ้น 235 คน 

จากจ านวนผู้ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จ านวน 235 คน จ าแนกได้ดังนี้ 
- ระดับ ปวช.3 จ านวน 172 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตาม

โครงสร้างหลักสูตร จ านวน 172 คน 
- ระดับ ปวส.2 จ านวน 44 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง

หลักสูตร จ านวน 44 คน 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกแรกเทียบกับผู้เรียนที่

ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกได้ดังนี้ 
- ระดับ ปวช.3 คิดเป็นร้อยละ 100.00 
- ระดับ ปวส.2 คิดเป็นร้อยละ 100.00 
โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษาทั้ งระดับ ปวช. และระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 

100.00 เทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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1.1.3) ผลสะท้อน 
องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้ที่เกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาที่สามารถผลิต

ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพของแต่ละสาขาวิชาชีพตามท่ีตลาดแรงงานต้องการ 

4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1) ผลสัมฤทธิ์ 
1.1) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
การด าเนินงาน         
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีกระบวนการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ

ในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตาม
แนวทางท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ดังนี้ 

1) การฝึกอบรมและการศึกษาดูงาน มีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
(1) จัดท าโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษาประจ าปี

2565 
(2) จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
(3) ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์การด าเนินงานกิจกรรมโครงการและมอบหมายหน้าที่ 
(4) ประชาสัมพันธ์โครงการและรับสมัครนักเรียนเข้าร่วมโครงการ 
(5) ด าเนินการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้เบื้องต้นในการประกอบธุรกิจและแนว

ทางการเขียนแผนธุรกิจ ภายใต้หลักสูตรที่ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพก าหนด 
(6) ศึกษาดูงานสถานประกอบการที่เกี่ยวข้อง 
(7) แบ่งกลุ่มนักศึกษาในการเขียนแผนธุรกิจและจัดให้มีที่ปรึกษาธุรกิ จช่วยเหลือให้

ค าแนะน า 
(8) หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ รวบรวมแผนธุรกิจ 

2) การคัดเลือกแผนธุรกิจ มีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
(1) ท าหนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก และครูจากภายในสถานศึกษา เพ่ือร่วมเป็น

คณะกรรมการคัดเลือก ประเมินความเป็นไปได้แผนธุรกิจ 
(2) ผู้เรียนน าเสนอแผนธุรกิจต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาคัดเลือก แผนธุรกิจ 
(3) หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ ฯ รายงานผลการคัดเลือกแผนธุรกิจต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
(4) จัดท าประกาศผลการคัดเลือกแผนธุรกิจ 
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3) การบ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา มีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
(1) ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามแผนธุรกิจที่ได้รับการคัดเลือกซึ่ง

คณะกรรมการประกอบด้วย กลุ่มผู้เรียนที่เป็นเจ้าของแผนธุรกิจและครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
(2) คณะกรรมการด าเนินธุรกิจท าบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือขอรับการ

สนับสนุนทุนในการด าเนินธุรกิจ 
(3) วิทยาลัยฯ พิจารณาอนุมัติทุนในการด าเนินการธุรกิจ 
(4) ผู้เรียนด าเนินการเปิดบัญชีธนาคาร โดยผู้เรียนเป็นเจ้าของบัญชีร่วมกัน 
(5) วิทยาลัยฯ โอนเงินเข้าบัญชีผู้เรียนที่ได้รับการอนุมัติในการด าเนินการธุรกิจ 
(6) ผู้เรียนร่วมวางแผนด าเนินการประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมในการประกอบธุรกิจตาม

แผนธุรกิจร่วมกับครูที่ปรึกษาธุรกิจ  เช่น เรื่องการจัดองค์การด้านต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับธุรกิจ โดยก าหนด
เป้าหมายและภารกิจ แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ เช่น การวางแผนด้านการตลาด ด้านการผลิต การวางระบบ
บัญชี เป็นต้น 

(7) ด าเนินธุรกิจตามแผนธุรกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
(8) จัดท าบัญชีและสรุปผลการด าเนินงานในรอบระยะที่ก าหนด 
(9) ประชุมคณะกรรมการด าเนินการธุรกิจในแต่ละเดือนเพ่ือตรวจสอบผลการด าเนินธุรกิจ

ในระยะเวลาที่ผ่านมาว่าบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ส าหรับใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนารูปแบบ
การด าเนินธุรกิจให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

(10) ครูที่ปรึกษาของแต่ละธุรกิจรายงานสรุปผลเสนอต่อหัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
(11) หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ รวบรวมรายงานและจัดท าสรุปเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
1) จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือการ

ประกอบอาชีพอิสระ จ านวน 15 คน และมีครูที่ปรึกษาธุรกิจ จ านวน 5 คน 
2) จ านวนผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการ จ านวน 15 คน จาก

จ านวนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการทั้งสิ้น 15 คน และมีแผนธุรกิจ จ านวน 5 ธุรกิจ 
ดังนี้ 

(1) ธุรกิจ  Break Time  สาขาวิชา การโรงแรม 
(2) ธุรกิจ Water Account  สาขาวิชา การบัญชี 
(3) ธุรกิจ Pro service   สาขาวิชา ช่างไฟฟ้าก าลัง 
(4) ธุรกิจ Com Take Care  สาขาวิชา เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
(5) ธุรกิจ ช่างยนต์คาร์แคร์ เราใส่ใจคุณ สาขาวิชา ช่างยนต์ 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
1) ผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการ จ านวน 15 คน จากจ านวน

กลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการทั้งสิ้น 15 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 เทียบกับเกณฑ์
การประเมินมีค่าคะแนนเทา่กับ 5 คะแนน มีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม                     
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2) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ประจ าปีการศึกษา 
2565 ระดับ 3 ดาว เทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนนเท่ากับ 3 คะแนน มีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดี 

1.1.3) ผลสะท้อน 
ผู้ เรียนที่ผ่านการอบรม สามารถน าความรู้ที่ ได้รับไปพัฒนาต่อยอดสู่การเป็น

ผู้ประกอบการ การประกอบอาชีพอิสระของตนเองได้ และเป็นที่ยอมรับจากองค์การ หน่วยงานภายนอก หรือผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระที่มั่นคงและ
ยั่งยืน สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

1.2) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าได้มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะ

วิชาชีพในการเข้าร่วมประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ในระดับสถานศึกษา เพ่ือคัดเลือกผู้ที่มีทักษะและ
สมรรถนะวิชาชีพที่เหมาะสมในการเข้าร่วมประกวดและแข่งขันทั้งใน ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  
โดยการมีส่วนร่วมของหน่วยงาน สถานประกอบการในการอนุเคราะห์บุคลากรผู้มีความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขา
อาชีพให้เกียรติเป็นกรรมการตัดสินและคัดเลือกตัวแทน โดยมีการวางแผนด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

1) ด าเนินกิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ให้กับนักเรียน นักศึกษาที่
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ โดยครูผู้สอน และได้เชิญผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพจากสถานประกอบการใน
การฝึกทักษะผู้เรียนเพิ่มเติม 

2) ด าเนินจัดโครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพภายในสถานศึกษา เพ่ือคัดเลือกตัวแทนเข้าร่วม
แข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละสาขาวิชาชีพในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ โดยการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงาน สถานประกอบการในการอนุเคราะห์บุคลากรผู้มีความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขาอาชีพให้เกียรติเป็น
กรรมการคัดเลือกตัวแทน 

1.2.1) เชิงปริมาณ 
ในปีการศึกษา 2565 มีผู้เรียนเข้าร่วมการประกวด แข่งขันทักษะวิชาชีพ และได้รับรางวัล

จ านวนทั้งสิ้น 39 คน แบ่งเป็น 
- ระดับจังหวัด จ านวน  39 คน 
- ระดับภาค จ านวน  10 คน   
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1.2.2) เชิงคุณภาพ 
ผลการประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพตามที่ส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาก าหนด 
1) รางวัลจากการประกวด แข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐานใน ระดับจังหวัด  

จ านวน 21 รางวัล 
(1) รางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็ก

แก๊สโซลีน ประเภททีม ระดับ ปวช. ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชายานยนต์ จ านวน 3 คน 
(2) รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ประเภททีม ระดับ 

ปวส. ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์ จ านวน 3 คน 
(3) รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะงานยานยนต์ดีเซล ประเภททีม ระดับ ปวส.  

ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์ จ านวน 3 คน 
(4) รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่มประเภท Flair Bartender  

ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาบริการอาหารและเครื่องดื่ม จ านวน 1 คน   
(5) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่มประเภท 

Classic Bartender ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาบริการอาหารและเครื่องดื่ม จ านวน 1 คน   
(6) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม  

ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาการบริการอาหารและเครื่องดื่ม จ านวน 3 คน 
(7) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ืองาน

บัญชี ระดับ ปวส. ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาการบัญชี จ านวน 3 คน 
(8) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี 

ระดับ ปวช. ผู้เรียนระดับ ปวช. สาขาวิชาการบัญชี จ านวน 3 คน 
(9) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะการการพัฒนาสื่อสาร

ประชาสัมพันธ์ โมชั่นกราฟฟิก ระดับ ปวช. ผู้เรียนระดับ ปวช. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จ านวน 3 คน 
(10)รางวัลชนะเลิศ ประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทยระดับ ปวช./ปวส.ผู้เรียน

ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จ านวน 1 คน 
(11) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันตอบปัญหาวิชาหน้าที่พลเมืองและ

ประวัติศาสตร์ชาติไทย ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาการโรงแรม จ านวน 2 คน 
(12) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็น

ภาษาอังกฤษ ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาการโรงแรม จ านวน 1 คน 
(13) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดพูดสุนทรพจน์เป็นภาษาอังกฤษ  

ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาการโรงแรม จ านวน 1 คน 
(14) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย Honda ชาย 

ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาช่างยนต์ จ านวน 2 คน 
(15) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย Honda หญิง 

ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาช่างยนต์  จ านวน 2 คน 
(16) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง ผู้เรียน

ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาการโรงแรม จ านวน 1 คน 
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(17) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย ผู้เรียน
ระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาการโรงแรม จ านวน 1 คน  

(18) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง ผู้เรียน
ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาการบัญชี จ านวน 1 คน  

(19) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดร้องเพลงสากล ชาย ผู้เรียน
ระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาการบริการอาหารและเครื่องดื่ม จ านวน 1 คน        

(20) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดร้องเพลงสากล หญิง ผู้เรียน
ระดบัชั้น ปวช. สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง จ านวน 1 คน  

(21) รางวัลชนะเลิศ การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. 
สาขาวิชาการบัญชี จ านวน 1 คน  

2) รางวัลจากการประกวด แข่งขันทักษะวิชาชีพใน ระดับภาค จ านวน 6 รางวัล 
(1) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 4 ระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันทักษะงาน 

ยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส.  ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์ จ านวน 3 คน 
(2) รางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์เล็ก   

แก๊สโซลีน ระดับ ปวช. ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชายานยนต์ จ านวน 3 คน 
(3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับเหรียญเงิน การแข่งขันทักษะการผสม

เครื่องดื่มประเภท Flair Bartender ผู้เรียนระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาบริการอาหารและเครื่องดื่ม จ านวน 1 คน  
(4) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ผู้เรียน

ระดับชั้น ปวส. สาขาวิชาการบัญชี จ านวน 1 คน 
(5) รางวัลชมเชย การประกวดพูดสุนทรพจน์ภาษาไทย ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จ านวน 1 คน  
(6) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย Honda ชาย 

ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชายานยนต์ จ านวน 1 คน  
ผลการการประกวดและแข่งขันทักษะวิชาชีพ มีผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวด

แข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับจังหวัด ระดับภาค มีผลการประเมินตามข้อ 1 และข้อ 3 เทียบกับเกณฑ์การ
ประเมินมีค่าคะแนนเท่ากับ 3 คะแนน มีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 

1.2.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า สนับสนุนให้ผู้เรียนทุกสาขาวิชา ทั้งระดับ ปวช. และ

ปวส. ได้ใช้ความรู้ความสามารถทักษะทางวิชาชีพเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐานของผู้เรียน 
จนได้รับรางวัลในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติอย่างต่อเนื่อง ผลิตนักเรียน นักศึกษาที่มีคุณภาพเป็น
ผู้มีทักษะทางด้านวิชาชีพเป็นที่ประจักษ์สามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพในอนาคตได้ตรงตามความต้องการ
ของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน
การพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
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1) ผลสัมฤทธิ์ 
1.1) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีระบบการจัดท าข้อมูล และระบบดูแลผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ มี

การด าเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ เพ่ือให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาให้มากที่สุด ส่งผลให้มีสัดส่วน
ของผู้ส าเร็จการศึกษาเทียบกับจ านวนผู้เรียนแรกเข้าเพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยมีการวางแผนด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมการดูแลและแนะแนวผู้เรียน ดังนี้ 

1) โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษาใหม่ เพ่ือปรับพฤติกรรมและชี้แจงกฎระเบียบของ
วิทยาลัยฯ 

2) โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนนักศึกษาใหม่ 
3) จัดประชุมผู้เรียน ผู้ปกครอง เพ่ือแจ้งผลการเรียนให้ผู้ปกครองทราบ และประสานความ

ร่วมมือกับผู้ปกครองในการดูแลให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการเรียนตามหลักสูตรก าหนด 
4) มีการด าเนินงานประชาสัมพันธ์ข่าวสาร อบรมหน้าเสาธง ครูที่ปรึกษาพบผู้เรียนในที่

ปรึกษาหน้าเสาธง เพ่ือดูแลพฤติกรรมและให้การอบรมผู้เรียนทุกวัน 
5) ครูที่ปรึกษาพบผู้เรียนในคาบ Homeroom สัปดาห์ละ 1 ครั้ง เพ่ือดูแลและแนะแนว

ผู้เรียนเป็นรายบุคลคล ด้านการเรียนและด้านพฤติกรรม 
6) โครงการลดปัญหาออกกลางคันของผู้เรียน เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอย่าง

ต่อเนื่อง ผู้เรียนสามารถจบหลักสูตรตามระยะเวลาที่ก าหนด โดยในปีการศึกษา 2565 ได้จัดกิจกรรมเยี่ยม
บ้าน หอพัก บ้านเช่า และที่อยู่อาศัยของผู้เรียน มีการจัดท าแฟ้มประวัติประจ าตัวผู้เรียน และการคัดกรอง
ผู้เรียนเพื่อจัดกลุ่มผู้เรียนเป็นข้อมูลในการหาแนวทางแก้ปัญหาที่เหมาะสม 

7) โครงการพาน้องกลับมาเรียน เพ่ือติดตามนักเรียนที่ตกหล่น หลุดจากระบบ จากสถาน
การณืโควิด 19 

8) มีการจัดหาทุนแก่ผู้เรียนที่มีฐานะยากจน เพ่ือสร้างโอกาสในการศึกษาและเป็นขวัญ
ก าลังใจแก่ผู้เรียน 

9) มีการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษาประจ าปี เพ่ือจะได้ดูแลแนะน าให้นักเรียน นักศึกษา
ได้รู้จักการดูแลรักษาสุขภาพ ป้องกันปัญหายาเสพติด ได้ศึกษาต่อจนส าเร็จการศึกษา 

10) มีการด าเนินงานกิจกรรมขับขี่ปลอดภัย ภายใต้โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนและการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพ่ือลดความเสี่ยงในการขับขี่ โดยบริษัทกลาง คุ้มครองผู้ประสบภัย 
จังหวัดพังงา และบริษัทยูไนเต็ดภูเก็ตคอมเมอร์เชียล จ ากัด (สาขาตะกั่วป่า) ให้ความอนุเคราะห์บุคลากรในการ
ให้ความรู้ความเข้าใจกฎจราจรและการขับขี่ปลอดภัย 

11) การติดตามผู้เรียนด้านการเรียนเป็นรายบุคคลโดยครูที่ปรึกษา ประสานงานกับแผนกวิชา
และฝ่ายวิชาการในการลงทะเบียนเรียนเพ่ิม และการเรียนปรับพ้ืนฐานต่าง ๆ ในการปรับระดับผลการเรียนให้
สูงขึ้น 

 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  

ทั้งสิ้น 129 คน จากจ านวนผู้เรียนแรกเข้า 215 คน จ าแนกได้ดังนี้ 
- ระดับปวช. มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 94 คนจากจ านวนผู้เรียนแรกเข้า 159 คน 
- ระดับปวส. มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 35 คนจากจ านวนผู้เรียนแรกเข้า 56 คน 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 จ าแนกได้ดังนี้ 
- ระดับ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 59.12 
- ระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 62.5 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทั้งหมดเทียบกับจ านวนผู้เรียนแรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษาประจ าปี
การศึกษา 2565 ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 60.00 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 3 คะแนน 
มีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 

1.1.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการพัฒนาดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน แก้ปัญหา

การออกกลางคัน (Drop out) ท าให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด มีงานท า 
ประกอบอาชีพอิสระและเข้าศึกษาต่อ ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจในการส่งบุตรหลานเข้ามาศึกษาที่วิทยาลัยฯ 
รวมทั้งองค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 

1.2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

และค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดีแสดงออกทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรม มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และ
การเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ รู้จักการท างานเป็นทีมอย่างเป็น
กัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มี
จิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ มีน้ าใจช่วยเหลือผู้อ่ืนและเป็นคนดี
ของสังคม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของวิทยาลัยฯ และตามแนวทางการ
จัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) โดยด าเนินจัดโครงการกิจกรรมต่าง ๆ 
ดังนี้ 

1) โครงการสถานศึกษาคุณธรรม ส่งเสริมคุณธรรม ตามอัตลักษณ์วิทยาลัย "จิตอาสา มีสัมมา
คารวะ" แก่นักเรียน นักศึกษา 

2) โครงการเสริมสร้างภาวะผู้น า มีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียน นักศึกษา กล้าคิด 
กล้าท า กล้าแสดงออก มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์เสียสละเพ่ือส่วนรวม รู้จักการท างานเป็นทีม 

3) โครงการในวันส าคัญชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

4) โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ มีวัตถุประสงค์เพ่ือรวบรวมพืช
ท้องถิ่น ศึกษาลักษณะพันธุกรรมของพืชแต่ละชนิดและน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้เพ่ือศึกษาประโยชน์ที่ได้จาก
พืชชนิดต่าง ๆ และสร้างความตระหนักในการรักและหวงแหนมรดกทางภูมิปัญญาด้านการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช 

5) โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความตระหนักในการรักษา
ทรัพยากรป่าไม้ให้ด ารงเพ่ือสร้างความสมดุลทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นให้ยั่งยืน 

6) โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลและประชาธิปไตยในสถานศึกษา มี
วัตถุประสงค์เพ่ือปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกที่ดีงามในการยึดมั่นความซื่อสัตย์และต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น
และตระหนักถึงความเป็นประชาธิปไตย 

7) โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียน 
นักศึกษา คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีวัฒนธรรม อันดี
งามของไทยและของท้องถิ่น  

8) โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

1.2.1) เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนที่มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์และเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็น

ประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย 
เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน 
431 คน จากจ านวนผู้เรียนทั้งหมด 545 คน 

1.2.2) เชิงคุณภาพ 
1) ผู้ เรียนที่มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็น

ประชาธิปไตยท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย 
เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน  
536 คน จากจ านวนผู้เรียนทั้งหมด 630 คน คิดเป็นร้อยละ 85.26 จ าแนกได้ดังนี้ 

จ านวนผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับ ปวช. คิดเป็น
ร้อยละ 84.49 

จ านวนผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับ ปวส. คิดเป็น
ร้อยละ 86.04 

2) มีผลการประเมินองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ตามที่
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ได้รับรางวัลองค์การมาตรฐานระดับเหรียญ เงิน กลุ่มจังหวัด
กระบี่ พังงา และภูเก็ต สถานศึกษาขนาดเล็ก ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับภาค ภาคใต้ ครั้งที่ 33 ประจ าปีการศึกษา 2565 จากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เมื่อเทียบกับเกณฑ์การ
ประเมินมีผลการประเมินตามข้อ 4 มีค่าคะแนน 4 คะแนน มีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 
 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

1.2.3) ผลสะท้อน 
องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้ที่เกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาในการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดีแสดงออกทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรม 
เป็นที่ต้องการของสถานประกอบการในการรับนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าเข้าฝึกอาชีพ 

1.3) การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ได้มีการวางแผนการด าเนินงานโครงการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็น

ระบบและต่อเนื่องทั้งด้านความรู้ ความสามารถและด้านคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ส าเร็จ
การศึกษาที่มีคุณธรรม จริยธรรมตามอัตลักษณ์คุณธรรมของสถานศึกษา มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละหลักสูตรแต่ละระดับสาขางานให้เป็นที่พึงพอใจของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน ดังนี้ 

1) โครงการส ารวจผู้ส าเร็จการศึกษา เพ่ือส ารวจนักเรียน นักศึกษา ที่ส าเร็จการศึกษาแล้วมี
งานท าในสถานประกอบหรือหน่วยงาน นักเรียนนักศึกษาท่ีประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี โดย
ครูที่ปรึกษาให้ผู้เรียนในที่ปรึกษาทุกคน กรอกข้อมูลประวัติส่วนตัวในปัจจุบันและในอนาคตเพ่ือการติดตาม
ข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษา 

2) โครงการแนะแนวศึกษาต่อ จัดหางาน แก่ผู้เรียนที่จะส าเร็จการศึกษาใช้เป็นข้อมูลใน
การศึกษาต่อและท างานในสถานประกอบการหรือเป็นแนวทางในการประกอบธุรกิจส่วนตัว 

3) งานแนะแนวอาชีพและจัดหางานร่วมกับครูที่ปรึกษา ติดตามข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษา
และส่งแบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา ไปยังสถานศึกษาที่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาไปศึกษาต่อ สถานประกอบการ หน่วยงาน ผู้รับบริการ จากการประกอบอาชีพของผู้ส าเร็จการศึกษา
และให้ส่งแบบประเมินดังกล่าวกลับคืนวิทยาลัยฯ 

4) ครูที่ปรึกษาสร้างกลุ่มไลน์ (Line) ของนักเรียนในที่ปรึกษาและชี้แจงให้นักเรียนในที่ปรึกษา
ทราบถึงความส าคัญในการแจ้งหรือติดตามข้อมูลข่าวสารเพื่อการติดตามข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษา 

5) ครูที่ปรึกษาให้ค าแนะน าเรื่องการศึกษา การประกอบอาชีพแก่ผู้เรียนในที่ปรึกษาร่วมกับ
งานแนะแนวฯ 

6) มีการด าเนินการจัดฝึกทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการจริง เพ่ือฝึกทักษะประสบการณ์
ให้แก่ผู้เรียนแต่ละสาขาวิชาชีพ 

7) มีการด าเนินงานโครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาก่อนจบการศึกษาเพ่ือเตรียมความ
พร้อมแก่นักศึกษาในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน สถานประกอบการ หน่วยงาน สถานศึกษา ในระดับที่สูงขึ้น  
รวมถึงเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 

8) มีการด าเนินโครงการมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา เพ่ือแสดงความยินดีแก่
นักเรียน นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 
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1.3.1) เชิงปริมาณ 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปีการศึกษา 2564 ที่มีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ  รวมจ านวนทั้งสิ้น 114 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ส าเร็จ
การศึกษาทั้งหมด จ านวน 177 คน จ าแนกได้ดังนี้ 

- ระดับ ปวช. จ านวน 63 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด จ านวน 
117 คน 

- ระดับ ปวส. จ านวน 51 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด จ านวน  
60 คน 

1.3.2) เชิงคุณภาพ 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปีการศึกษา 2564 มีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ เทียบกับจ านวนผู้ส าเร็จที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และปวส. 
ทั้งหมดในปีการศึกษา 2564 จ าแนกได้ดังนี้ 

- ระดับ ปวช.  ผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมดจ านวน 117 คน  มีงานท า ประกอบอาชีพ
อิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 53.84 จ าแนกได้ดังนี้ 

ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท า ประกอบอาชีพอิสระจ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ
33.33 

ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นจ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 66.66                                                              
- ระดับ ปวส. ผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมดจ านวน 60 คน มีงานท า ประกอบอาชีพ

อิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 85.00 จ าแนกได้ดังนี้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท า ประกอบอาชีพอิสระ จ านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ  

71.66 
ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น จ านวน 8 คน    คิดเป็นร้อยละ  

13.33 
โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษาทั้งระดับ ปวช. และระดับ ปวส. คิดเป็นร้อย

ละ 64.40  เทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 3 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 

1.3.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีกระบวนการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาและจัดเก็บข้อมูล

เกี่ยวกับการมีงานท าและการศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ท าให้ได้รับข้อมูลของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นที่น่าพอใจ  และองค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้ที่เกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่อง
สถานศึกษาในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน และประกอบการอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 
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2) จุดเด่น 
1) มีการเตรียมความพร้อมในการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ด้วยการจัดการบูรณาการในรายวิชา

ตามตารางสอนในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นการสร้างความตะหนักและเพ่ิมความรู้ทางทักษะวิชาการและ
วิชาชีพให้แก่ผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) และเพ่ือให้ผู้เรียนสอบผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์ในการทดสอบการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพคิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ส่งผลให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ เป็นที่ยอมรับของหน่วยงานและตลาดแรงงาน 

2) มีการด าเนินแผนงาน/โครงการ/กิจรรมการพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้ส าเ ร็จการศึกษา
อย่างมีคุณภาพเป็นที่พึงพอใจของสถานประกอบการ 

3) มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์มี
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพ่ือส่วนรวม 

4) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาชีพทุกสาขาวิชา เชิญ
ผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพจากสถานประกอบการให้ความรู้ฝึกทักษะผู้เรียนเพ่ิม สร้างแรงกระตุ้นให้ผู้เรียนมี
ความตั้งใจในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพในทุกระดับ 

5) สถานศึกษาน าเทคโนโลยีมาใช้ในการดูแลผู้เรียนและติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา ท าให้
สะดวกในการเข้าถึงข้อมูลแก่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องผ่านระบบครูที่ปรึกษา มีการสะท้อนข้อมูลไปยังผู้เกี่ยวข้องได้
อย่างรวดเร็ว 

3) จุดที่ควรพัฒนา 
1) การเพ่ิมจ านวนผู้เรียน ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงทุกสาขาวิชา โดยการแนะแนวการศึกษาต่อและลงรายละเอียดของแต่ละสาขาวิชาเพ่ือให้ผู้เรียนที่จะเข้า
มาศึกษาต่อในสถานศึกษามีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับสาขาวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีพ้ืนฐานที่มีอยู่ให้เกิด
ประสิทธิภาพ 

2) การดูแลและแนะแนวผู้ เรียนให้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร มีงานท าใน สถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับ
สาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา เพ่ือเพ่ิมจ านวนร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับผู้เรียนแรกเข้า 

3) พัฒนารูปแบบ กระบวนการ นวัตกรรมระบบการดูแลผู้เรียนผ่านครูที่ปรึกษา เพ่ือลด
ปัญหาการออกกลางคัน (drop out) ของผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

4) การพัฒนาส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมในการด าเนินงานในระยะยาว 

5) การพัฒนาทักษะผู้เรียนเพื่อการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับภาค ระดับชาติในทุกสาขาวิชา 
6) การสนับสนุนงบประมาณในการศึกษาดูงานให้แก่นักเรียน นักศึกษา ในการเรียนรู้ทาง

วิชาการ และทักษะวิชาชีพและใช้ในการเข้าแข่งขันทักษะในระดับที่สูงขึ้น 
7) การพัฒนาผู้ เรียนให้มีความรู้ความสามารถ รองรับการความต้องการของสถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน โดยเฉพาะในรายวิชาภาษาอังกฤษ และการใช้คอมพิวเตอร์ 
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4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1) สถานศึกษาควรน าเทคโนโลยีมาใช้ในการดูแลผู้เรียนและติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา ท าให้

สะดวกในการเข้าถึงข้อมูลแก่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องผ่านระบบครูที่ปรึกษา มีการสะท้อนข้อมูลไปยังผู้เกี่ยวข้องได้
อย่างรวดเร็ว 

2) สถานศึกษาควรมีแผนพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ จัดระบบการด าเนินงานของแต่ละธุรกิจอย่างเป็นระบบ จนท าให้ธุรกิจสามารถ
ด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

3) ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพเพ่ือการเข้าร่วมการประกวด แข่งขัน
ทางด้านทักษะวิชาชีพ ทั้งในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 

4) การส่งเสริมผู้เรียน ด้านทักษะภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร 

4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1) ผลสัมฤทธิ์ 

1. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

1.1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ      
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานคลอบคลุมทุก

สาขาวิชา เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน มีการ
ประสานงานกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่องในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร ดังนี้ 

1)  มีการด าเนินโครงการพัฒนางานหลักสูตรและการเรียนการสอนสู่การประกันคุณภาพ 
2) ส ารวจข้อมูลความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
3) เป็นผู้น าหลักสูตรทวิภาคีไปใช้จัดการเรียนการสอนในสถานประกอบการ  และการฝึก

สมรรถนะอาชีพในสถานประกอบการแก่ผู้เรียน 
4) เป็นผู้ประเมินผลการปฏิบัติงานและการฝึกอาชีพของผู้เรียนในสถานประกอบการระบบทวิ

ภาค ี
5) มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาหรือหลักสูตรรายวิชาร่วมกับสถาน

ประกอบการ และโรงเรียนเครือข่ายเรียนร่วมในหลักสูตรทวิศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานและความเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบัน มีการใช้
หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้รับการพัฒนาไปใช้ในจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาและในสถานประกอบการ
ในหลักสูตรระบบทวิภาคี มีการนิเทศติดตามประเมินและปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง โดยให้สถานประกอบการมีส่วนร่วมในการประเมิน 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

6) มีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้พัฒนาขึ้น ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษาและในสถานประกอบการ ทั้งหลักสูตร ปวช. ปวส.(ทวิภาคี) หลักสูตรทวิศึกษา ห้องเรียนอาชีพและ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

7) มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา ระดับ ปวช.และ
ปวส. ครบทุกสาขาวิชา 

8) มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จาการพัฒนาโดย
คณะกรรมการฝ่ายวิชาการทุกภาคเรียน 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
ประเภทวิชาที่มีผลการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตามกระบวนการและขั้นตอน

ของการพัฒนาอย่างเป็นระบบโดยมีผลการประเมินตามข้อ  
1) ส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานเพื่อพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร  
2) มีการประสานงานกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่องในการพัฒนาหรือปรับปรุง

หลักสูตร  
3) มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาหรือรายวิชาร่วมกับสถาน

ประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4) มีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนา 
5) มีการติดตาม ประเมิน และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนา

อย่างต่อเนื่อง  
- ระดับ ปวช. จ านวน 3 ประเภทวิชา จ านวน 5 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชา

ทั้งสิ้น 5 สาขาวิชา  
- ระดับ ปวส. จ านวน 3 ประเภทวิชา จ านวน 5 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชา

ทั้งสิ้น 5 สาขาวิชา 
โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษาทั้งระดับ ปวช. และระดับ ปวส. จ านวน

ประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ รวม 3 ประเภทวิชา 
จ านวน 10 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนทั้งหมด 10 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการด าเนินการตามการประเมินที่ก าหนดและมีผลการ

ประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.1.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีหลักสูตรฐานสมรรถนะตรงตามความต้องการของ

ตลาดแรงงาน มีความทันสมัยและได้รับการยอมรับและยกย่องจากสถานประกอบการ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาวิชา เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพตาม
มาตรฐานสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

1.2) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงานในทุกสาขาวิชา โดยได้จั ดท าโครงการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ หสักสูตรทวิศึกษา และหลักสูตรห้องเรียนอาชีพ จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานพัฒนาปรับปรุงรายวิชา จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน การพัฒนาปรับปรุงรายวิชาร่วมกับ
สถานประกอบการ สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง น ารายวิชาที่พัฒนาปรับปรุงไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอน และมีการนิเทศ ติดตามประเมินผล เพ่ือใช้ในการพัฒนาปรับปรุงต่อไปให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของสถานประกอบการ และตลาดแรงงานในปัจจุบัน 

1.2.1) เชิงปริมาณ 
จ านวนสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรงรายวิชา หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  
- ระดับ ปวช. จ านวน 5 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอน

ทั้งหมด 5 สาขาวิชา 
- ระดับ ปวส. จ านวน 5 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอน

ทั้งหมด 5 สาขาวิชา 

1.2.2) เชิงคุณภาพ 
ร้อยละของสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา 

หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
- ระดับ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 100 
- ระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 100   
โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา ทั้งระดับ ปวช. และระดับ ปวส. คิดเป็นร้อย

ละ 100 เทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.2.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าได้รับการยอมรับจากภาคีเครื่อข่าย หน่วยงาน สถาน

ประกอบการ ในการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย ทันต่อเทคโนโลยีและ
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป ผู้เรียนมีสมรรถนะตรงตามความต้องการและสอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลง
ในปัจจุบัน 

4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

1) ผลสัมฤทธิ์ 

1.1) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีกระบวนการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยได้ด าเนินการ ดังนี้ 

1) โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนสู่การประกันคุณภาพ กิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ PLC ทุกภาคเรียน เพ่ือเป็นแนวทางให้ครูผู้สอน
น าองค์ความรู้ไปใช้การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการแก้ปัญหาผู้เรียนร่วมกัน 

2) ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชาและแผนฝึกอาชีพ โดยเสนอผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้นสายการบังคับบัญชาเพ่ือขออนุมัติก่อนน าไปใช้จริง และส่งแผนการจัดการเรียนรู้ ตามที่งาน
หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการก าหนดในแต่ละภาคเรียน สรุปผลการส่งแผนการจัดการ
เรียนรู้ของครูเมื่อสิ้นภาคเรียน 

3) ส่งเสริมและสนับสนุนสื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ทุกสาขาวิชา
เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนสอนที่มีคุณภาพยิ่งขึ้น เป็นการช่วยเพ่ิมทักษะในการเรียนรู้แก่ผู้เรียนที่เหมาะสมและ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางด้านเทคโนโลยีในปัจจุบัน 

4) สถานศึกษาก าหนดนโยบายให้ครูทุกคนประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผู้เรียนทุก
รายวิชา 

5) ก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผล โดยแยกเป็นรายวิชาทฤษฎี อย่างเดียว รายวิชา
ปฏิบัติอย่างเดียว รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ รายวิชาโครงการ รายวิชาที่ฝึกอาชีพ โดยมุ่งเน้นการวัดและ
ประเมินผลด้วยเทคนิคและวิธีการที่หลากหลายสอดคล้องกับเนื้อหาสาระและสมรรถรายวิชา และศักยภาพของ
ผู้เรียน ประเมินร่วมกับสถานประกอบตามแนวทางการประเมินที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพตามความต้องการของ
สถานประกอบการและสมรรถนะรายวิชาที่ก าหนด 

6) มีการการนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนทุกภาคเรียน 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ ใน

การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ ปีการศึกษา 2565 จ านวน 261 วิชา คิดเป็นร้อยละ 100 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าทุกคน มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพโดยมี

ผลการประเมินตามคุณภาพ  
1) ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพ่ือก าหนดหน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น

สมรรถนะอาชีพ 
2) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

3) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและ
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทีห่ลากหลาย  

4) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม และน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

5) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพ
จริง ด้วยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย 

ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้  มีผลการประเมินตามข้อ 
1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.1.3) ผลสะท้อน 
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนาทักษะที่เหมาะสมกับสาขาวิชาและสมรรถนะ

รายวิชาที่ก าหนด มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้สอนดังผลการประเมินคุณภาพการสอนของผู้เรียน
และการนิเทศจากผู้บริหาร สถานประกอบการ หน่วยงานและองค์กรภายนอก ยอมรับและยกย่องคุณภาพของ
ผู้เรียนจากกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  

1.2) การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 

การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีกระบวนการส่งเสริมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การ

ปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
1) จัดโครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนสู่การประกันคุณภาพจัดกิจกรรม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ PLC เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน เพ่ือเป็นแนวทางให้
ครูผู้สอนน าองค์ความรู้ไปใช้การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการแก้ปัญหาผู้เรียน 

2) มอบหมายให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชาที่สอนและเสนอผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้นสายการบังคับบัญชาอนุมัติก่อนน าไปใช้จริง และส่งแผนการจัดการเรียนรู้ตามที่งานหลักสูตรและ
การจัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการเป็นผู้ก าหนดในแต่ละภาคเรียน น าไปสรุปผลการส่งแผนการจัดการ
เรียนรู้ของครูเมื่อสิ้นสุดภาคเรียน 

3) มีการส่งเสริมและสนับสนุนสื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ทุก
สาขาวิชาเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนสอนที่มีคุณภาพยิ่งขึ้นเป็นการช่วยเพ่ิมทักษะในการเรียนรู้แก่ผู้เรียนที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางด้านเทคโนโลยีในปัจจุบันที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน 

4) มีการก าหนดเป็นนโยบายให้ครูทุกคนประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

5) มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผล โดยแยกเป็นรายวิชาทฤษฎีอย่างเดียว 
รายวิชาปฏิบัติอย่างเดียว รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ รายวิชาโครงการ รายวิชาโดยมุ่งเน้นการวัดและประเมินผล
ด้วยเทคนิคและวิธีการที่หลากหลายสอดคล้องกับเนื้อหาสาระและสมรรถนะรายวิชาและศักยภาพของผู้เรียน 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

รายวิชาฝึกอาชีพ (ระบบทวิภาคี) ประเมินร่วมกับสถานประกอบตามแนวทางการประเมินที่มุ่งเน้นสมรรถนะ
อาชีพตามความต้องการของสถานประกอบการและสมรรถนะรายวิชาที่ก าหนดได้ 

1.2.1) เชิงปริมาณ 
1) จ านวนครูที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และ

น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 29 คน จากจ านวนครูทั้งหมด 29 คน 
2) จ านวนแผนการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565  จ านวน 261 แผน 

1.2.2) เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ

น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ จ านวน 29 คน เทียบจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม 

1.2.3) ผลสะท้อน 
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพ เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการ

และศักยภาพของผู้เรียน บริบทของสถานศึกษา สังคม ชุมชน นโยบายของรัฐ และสภาพแวดล้อม ผู้เ รียนมี
ความพึงพอใจต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา เกิดองค์ความรู้เป็นไปตามสมรรถนะรายวิชา 

1.3) การจัดการเรียนการสอน 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ด าเนินการจัดหาบุคลากรวิชาชีพที่ท าหน้าที่หลักด้านการจัดการ

เรียนการสอนที่มีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานต าแหน่ง สายงานครูผู้สอน และ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการส่งเสริมการเรียนรู้แก่ผู้เรียนด้วยวิธีการต่าง ๆ 

1) มีการจัดหาบุคลากรทางการสอนให้มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน โดยการเสนออัตรา
ต าแหน่งที่ต้องการต่อหน่วยงานต้นสังกัด หากไม่มีอัตราที่ต้องการจะพิจารณาจัดจ้างครูพิเศษสอนเพ่ือให้การ
จัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

2) ก าหนดนโยบายให้ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา เสนอผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับขั้นก่อนเปิดภาคเรียน ซึ่งฝ่ายวิชาการจะเป็นผู้ก าหนดวันส่งแผนการจัดการเรียนรู้ของแต่ละภาคเรียน 

3) ก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผล โดยแยกเป็นรายวิชาทฤษฎีอย่างเดียว รายวิชา
ปฏิบัติอย่างเดียว รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ รายวิชาโครงการ รายวิชาฝึกอาชีพ และได้ก าหนดเป็นนโยบายให้
ครูทุกคนประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา    

4) ส่งเสริมสนับสนุนสื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้แก่ทุกสาขาวิชา 
5) ก าหนดนโยบายให้ครูทุกคนจัดท าผลงานวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อย 1 รายวิชาต่อภาคเรียน 

และเสนอผู้บังคับบัญชาตามล าดับขั้น และมีการรายงานการส่งวิจัยในชั้นเรียน 
6) มีการจัดโครงการฝึกอบรมการเสริมสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพครู การพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาและการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

7) มีการจัดโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน โดยใช้
กระบวนการวิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ 

8) มีการจัดโครงการอบรมออนไลน์การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา หลักสูตร การ
สร้างห้องเรียนออนไลน์ด้วย Edmodo 

9) มีการจัดโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารผ่านระบบออนไลน์ EchoVE 
10) มีการจัดโครงการฝึกอบรมการใช้งานระบบ EDR on Cloud Server ส าหรับครูผู้สอน 
11) มีการรายงานสรุปผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้  
12) มีการรายงานสรุปผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ การจัดการเรียนรู้

แบบบูรณาการ 
13) มีการรายงานการประเมินความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ต่อการจัดการเรียนการ

สอนของครูทุกรายวิชา 

1.3.1) เชิงปริมาณ 
1) ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 29 คน จาก

จ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
2) ครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา จ านวน 29 คน จากจ านวน

ครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
3) ครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการ

สอนที่หลากหลาย จ านวน 29 คน จากจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
4) ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งการเรียนรู้ในการ

จัดการเรียนการสอนจ านวน จ านวน 29 คน จากจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
5) ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการ

เรียนรู้ จ านวน 29 คน จากจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

1.3.2) เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม

สาขาวิชาที่สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบ กรายวิชา จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้
ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และ
แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ เฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนครูทั้งหมด เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมี
ค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.3.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิตรงสาขา มีการจัดการเรียนการสอน

ที่มีคุณภาพส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามสมรรถนะวิชาชีพ ได้รับรางวัลจากการประกวดและเข้า
ร่วมการแข่งขันต่าง ๆ จนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง องค์การ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

1.4) การบริหารจัดการชั้นเรียน 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอน น าเอาหลักการและกลยุทธ์ใน

การบริหารจัดการชั้นเรียน ที่ช่วยให้ผู้รียนเกิดการเรียนรู้ มีความมุ่งมั่นตั้งใจและมีความสุขในการเรียน เพ่ือให้
การจัดการเรียนรู้และการดูแลแนะแนวผู้เรียนของครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าชั้นเรียนมีคุณภาพสูงสุด โดย
ให้ครูผู้สอนทุกคนด าเนินการจัดท าข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลในทุกรายวิชาที่สอน และหรือผู้เรียนที่ปรึกษาเพ่ือเป็น
ข้อมูลสารสนเทศในการออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความต้องการศักยภาพ และหาแนวทาง
ในการดูและช่วยเหลือผู้เรียนในที่ปรึกษาอย่างเหมาะสม ส่งเสริมให้ครูใช้เทคนิคและการบริหารจัดการชั้นเรียน
ให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะและเกิดองค์ความรู้ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้
วิธีการเสริมแรงที่ท าให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ มุ่งมั่นและตั้งใจในการเรียน  ตลอดจนการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ด้านการเรียนและด้านอื่นให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด          

1.4.1) เชิงปริมาณ 
1) ครูผู้สอนที่มีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล จ านวน 29 คน จากจ านวน

ครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
2) ครูผู้สอนที่มีการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ เอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็น

ปัจจุบัน จ านวน 29 คน จากจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
3) ครูผู้สอนที่มีการใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อ

การเรียนรู้ จ านวน 29 คน จากจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
4) ครูผู้สอนที่มีวิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน จ านวน 29 

คน จากจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
5) ครูผู้สอนที่มีการช่วยเหลือดูแลผู้เรียนด้านการเรียนและด้านอ่ืน ๆ จ านวน 29 คน 

จากจ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

1.4.2) เชิงคุณภาพ     
ครูผู้สอนที่มีการบริหารจัดการชั้นเรียน เฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนครู

ทั้งหมด เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.4.3) ผลสะท้อน 
ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ที่เหมาะสมสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ความต้องการ

ของผู้เรียน ผู้เรียนมีความสุข มีความมุ่งม่ันตั้งใจในการเรียน เกิดกระบวนการคิดและทักษะการด าเนินชีวิต และ
มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนประจ าวิชา หน่วยงานองค์กรภายนอกยอมรับในการบริหาร
จัดการชั้นเรียนที่มีคุณภาพของครู 
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1.5) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชา 

ดังนี้ 
1) มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพทั้งในรูปแบบของ

การอบรม การประกวดและการแข่งขัน ศึกษาดูงานแหล่งรู้ในหน่วยงานองค์กร สถานประกอบการที่เก่ียวข้อง 
2) มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนพัฒนาตนเองตามเกณฑ์ในการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 

12 ชั่วโมง 
3) มีการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาตนเองด้านการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ด้วยแอฟพลิ

เคชั่น (EchoVE) 
4) มีการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาตนเองด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5) มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดท านวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยเพ่ือเข้าร่วมการ

ประกวดแข่งขัน 
6) มีการจัดท าวิจัยฉบับสมบูรณ์และส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเผยแพร่ผลงานวิจัยในชั้นเรียน 

1.5.1) เชิงปริมาณ 
1) ครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 29 คน 

จากจ านวนครูทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
2) ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี จ านวน 29 คน จาก

จ านวนครูทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
3) ครูผู้สอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการ

เรียนการสอน จ านวน 29 คน จากจ านวนครูทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
4) ครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 29 คน 

จากจ านวนครูทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
5) จ านวนครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับ

การยอมรับหรือเผยแพร่ จ านวน 29 คน จากจ านวนครูทั้งหมด 29 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

1.5.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

เฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมด เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน 
ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.5.3) ผลสะท้อน 
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สถานศึกษาจัดให้ครูผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเอง ID PLAN และมีการเข้าร่วมการ
พัฒนาวิชาชีพตามแผนพัฒนาตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ และมีการน าผลการพัฒนาตนเองใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนรวมถึงต้องจัดท าผลงานหรือนวัตกรรมเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้กับองค์กร หน่วยงาน
ภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อสมรรถนะของครูผู้สอนในสาขาวิชาชีพ 

 

1.6) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของ

สถานศึกษา ให้สามารถใช้งานได้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
1) มีจุดปล่อยสัญญาณไปยังทุกอาคาร ท าให้ครูสามารถใช้งานอินเทอร์เน็ตในการจัดการเรียน

การสอนได้สะดวก มีข้อมูลที่ทันสมัย ส่งเสริมทักษะและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2) ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็ว สูงในการจัดการเรียนการสอนโดยได้

จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ติดตั้งจอโปรเจ็คเตอร์ ไว้ประจ าห้องเรียน ห้องปฏิบัติการเพ่ือความสะดวกในการ
เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตเพื่อการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ 

3) มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้สมาร์ทโฟนเชื่อมต่อสัญญาณอินเทอร์เน็ตในการเข้าถึง
ข้อมูลเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือแก้ปัญหาเฉพาะหน้ากรณีที่เครื่องคอมพิวเตอร์ขัดข้อง 

1.6.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 61 ห้องเรียน จากจ านวนห้องเรียนทั้งหมด 61 ห้องเรียน 

1.6.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีสัญญาณเครือข่ายอินเทอร์เน็ตครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งาน

ภายในสถานศึกษา ด้วยความเร็ว 1000 Mbps เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้เต็ม
ศักยภาพ ตามห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็น
ร้อยละ 100 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.6.3) ผลสะท้อน 
ผู้เรียนมีความพึงพอใจที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน

และองค์กรหน่วยงานภายนอก ให้การยอมรับต่อคุณภาพการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการ โดยองค์กรภายนอกมาขอใช้ห้องปฏิบัติการและมีความพึงพอใจกับ
ระบบอินเทอร์เน็ต 

4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
ด้านการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1) ผลสัมฤทธิ์ 

1.1) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าได้มีการวางแผนด าเนินงานอย่างเป็นระบบ และกระบวนการใน

การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา เพ่ือเชื่อมโยงการบริหาร
จัดการภายในและภายนอกสถานศึกษา ดังนี้ 

 
1) มีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา 9 ด้าน ได้แก่ 

(1) ข้อมูลทั่วไป 
(2) ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา 
(3) ข้อมูลตลาดแรงงาน สถานประกอบการ 
(4) ข้อมูลบุคลากร 
(5) ข้อมูลงบประมาณ 
(6) ข้อมูลครุภัณฑ์ 
(7) ข้อมูลอาคารสถานที ่
(8) ข้อมูลหลักสูตรและการสอน 
(9) ข้อมูลพื้นฐานของจังหวัด 

2) มีระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารงานตามโครงสร้าง ของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

3) มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล สารสนเทศ เพ่ือการ
ตัดสินใจในการบริหารจัดการ ในการจัดการเรียนการสอน และเกิดประโยชน์คุ้มค่า โดยมีการใช้บริการ
อินเทอร์เน็ตจากบริษัท TOT , CAT  สัญญาณประเภทให้บริการเชื่อมต่อ คือ   1000 Mbs  

4) มีการประเมินประสิทธิภาพระบบรวบรวมข้อมูลผลการเข้าใช้บริการระบบสารสนเทศ 
5) ผู้บริหารสถานศึกษามีการน าผลจากการประเมินไปใช้พัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ

เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 
6) มีการด าเนินงานโครงการพัฒนาสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการ

สอน 
7) มีการด าเนินงานโครงการพัฒนาส่วนขยายระบบสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการ

สถานศึกษาอาชีวศึกษา 
8) มีระบบการดูแล บริหารจัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล โดยผู้รับผิดชอบ 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงทั้งหมด 2 วงจร อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง

ที่มีประสิทธิภาพ ได้แก่ TOT , CAT ส าหรับบริหารจัดการภายในสถานศึกษาครบทุกฝ่ายที่มีประสิทธิภาพ 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
มีผลการประเมินและข้อมูลที่จ าเป็นส าหรับการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ

เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาตามข้อ  
1) ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา  



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

2) ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีระบบข้อมูลสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการด้าน
ต่าง ๆ  

3) ผู้บริหารสถานศึกษามีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศ  

4) ผู้บริหารสถานศึกษามีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
5) ผู้บริหารสถานศึกษามีการน าผลจากการประเมินไปใช้พัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการศึกษา   
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 

คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.1.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ

สถานศึกษาที่หลากหลาย ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน มีการใช้ข้อมูลและสารสนเทศเป็นฐานข้อมูลเพ่ือการ
ตัดสินใจในการบริหารจัดการศึกษาเกิดประโยชน์คุ้มค่า สะดวกและรวดเร็ว ทันเวลา 

 

1.2) อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร

สถานที่ ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้ อมและ
เพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียน มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 

1) จัดให้มีผู้รับผิดชอบดูแลท าความสะอาด ซ่อมแซม บ ารุงรักษา มีระบบการดูแลความ
ปลอดภัยทั้งภายในอาคาร และรอบอาคาร วิทยาลัยฯ จัดแบ่งพ้ืนที่อาคารอย่างเหมาะสม โดยมีค าสั่งมอบหมาย
หน้าที่การดูแลรักษาความสะอาดของอาคารต่าง ๆ ทุกอาคาร และบริเวณพ้ืนที่โดยรอบสถานศึกษา ทุกอาคาร
จัดเจ้าหน้าที่ท าความสะอาดรับผิดชอบตรวจสอบความช ารุดที่ต้องด าเนินการซ่อม โดยงานอาคารสถานที่จะ
รวบรวมด าเนินการซ่อมแซมเพ่ือให้อาคารสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) มีการด าเนินงานโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมภูมิทัศน์ของสถานศึกษาใน
แผนปฏิบัติการประจ าปี ทุกปีงบประมาณ 

3) มีการด าเนินกิจกรรมจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ส าหรับการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมที่ดีภายใน
สถานศึกษา 

4) มีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อม โดยจัดสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน เช่น 
โรงจอดรถนักเรียนนักศึกษา การจัดพ้ืนที่ทางเดินเท้า จัดที่นั่งพักผ่อนส าหรับผู้เรียนตามจุดต่าง ๆ ที่เหมาะสม 
การบริการจ าหน่ายอาหารภายในสถานศึกษา ณ โรงอาหารวิทยาลัยฯ  ในราคาย่อมเยาว์ การบริการน้ าดื่ม การ
บริการสหการของวิทยาลัยฯ 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

5) จัดแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา เพ่ือเป็นการเสริมทักษะด้านวิชาชีพ และทักษะชีวิต
ให้แก่ผู้เรียน ได้แก่ ศูนย์วิทยาบริการห้องสมุด ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ส านักงานองค์การนัก
วิชาชีพฯ (อวท.) ห้องเรียนเฉพาะทางของสาขาวิชาต่าง ๆ 

6) มีการประเมินความพึงพอใจของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ที่มีผลต่อ
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัยการใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ 

 
 

1.2.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีเนื้อที่จ านวน 50 ไร่  มีอาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ เพียงพอต่อความต้องการ
ของผู้เรียน และมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 

- อาคารเรียน จ านวน 2 หลัง ประกอบด้วยห้องเรียนทฤษฎีและปฏิบัติของสาขาวิชา
การบัญชี สาขาวิชาสามัญสัมพันธ์  

- อาคารปฏิบัติการและโรงฝึกงาน 4 หลัง ประกอบอาคารปฏิบัติการสาขาวิชาการ
โรงแรม โรงฝึกงานสาขาวิชาช่างยนต์ สาขาวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 

- อาคารวิทยบริการ จ านวน 1 หลัง ประกอบด้วย ห้องเรียนทฤษฎีและปฏิบัติการ
ของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และห้องสมุด 

- อาคารอเนกประสงค์  จ านวน 1 หลัง 
- อาคารอ่ืน ๆ ประกอบด้วย อาคารอ านวยการ อาคารพัสดุกลาง โรงอาหาร

อเนกประสงค์ อาคารโรงจอดรถ บ้านพักบุคลากร 
โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน ที่ได้รับการพัฒนาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 100  

1.2.2) เชิงคุณภาพ 
ผลการประเมินด้านอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน และมีข้อมูล

อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ดังนี้ 
1) มีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวย

ความสะดวกในการให้บริการ เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน และมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อม      
ภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

2) มีแผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อ
การใช้งานของผู้เรียน และผู้รับบริการโดยการมีส่วนร่วมของครู บุคลากรและผู้เรียน 

3) มีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกตามแผนงาน โครงการที่ก าหนด 

4) มีการจัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่ง
เรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

5) มีการปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 
คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.2.3) ผลสะท้อน 
จากการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน และห้อง

ปฏิบัติ ท าให้องค์กร หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้การยอมรับและยกย่อง ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมที่
มีบรรยากาศร่มรื่น สะอาด อาคารสถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการใช้
บริการและสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ และขอใช้บริการในการจัดอบรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  

1.3) ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม 

ระบบการสื่อสาร รวมทั้งการจัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ืออ านวย
ประโยชน์ส าหรับให้บริการทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือผู้ใช้บริการในสถานศึกษา ดังนี้ 

1) มีระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมกับสภาพที่ใช้งานในสถานศึกษา ได้แก่ 
(1) ระบบส่งก าลัง 
วิทยาลัยฯ  มีระบบส่งก าลังไฟฟ้าหล่อเลี้ยงภายในวิทยาลัยฯ โดยส่งผ่านหม้อแปลงไฟฟ้า

ของวิทยาลัยฯ ได้รับการตรวจสอบสภาพของสายไฟฟ้าหม้อแปลงไฟฟ้า จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอ 
ตะกั่วป่าอย่างสม่ าเสมอ ท าให้ระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัยฯ อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้ตลอดเวลา 

(2) ระบบควบคุม 
ในแต่ละอาคารเรียน อาคารปฏิบัติการ จะมีตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าภายในอาคารหรือที่

เรียกว่า ตู้สวิทซ์บอร์ด ในการจ่ายไฟฟ้าภายในอาคารเรียน อาคารปฏิบัติการและควบคุมระบบไฟฟ้าให้อยู่ใน
ระดับมาตรฐานที่ก าหนด มีแผนการจัดระบบซ่อมบ ารุงเหมาะสม 

(3) ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ควบคุมการจ่ายไฟฟ้าเข้า

ตัวอาคารโดยมีระบบตู้ควบคุมไฟฟ้าภายในอาคาร และได้รับการตรวจเช็คจากผู้รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายใน
วิทยาลัยฯ ที่มีความช านาญทางด้านไฟฟ้าอย่างสม่ าเสมอ ปรับปรุงและซ่อมระบบไฟถนนที่เชื่อมต่อระหว่าง
อาคารให้มีแสงสว่างเพียงพอเพ่ือสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

(4) สภาพวัสดุ อุปกรณ์ของระบบไฟฟ้าอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย 
มีการจัดท าแผนการซ่อม มีการส ารวจและตรวจเช็ค บันทึกการซ่อม ตรวจสอบการติดตั้ง

สายดินของเครื่องท าน้ าเย็น มีการเปลี่ยนวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าโดยการน าหลอดประหยัดไฟ LED มาใช้ทดแทน
หลอดไฟเดิมที่เสื่อมสภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้พลังงาน เปลี่ยนอะไหล่อุปกรณ์ไฟฟ้าอ่ืน ๆ ที่
เสื่อมสภาพให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และมีวัสดุอุปกรณ์ส ารองพร้อมใช้งานในยามฉุกเฉิน 

2) สถานศึกษามีระบบประปาหรือน้ าดื่ม น้ าใช้เพียงพอต่อความต้องการ 
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วิทยาลัยฯ มีระบบประปา มีน้ าดื่มที่ถูกสุขลักษณะ มีการติดตั้งเครื่องกรองน้ าที่สะอาด
เพียงพอกับผู้ใช้ รับรองความปลอดภัยและเพียงพอต่อความต้องการอุปโภคและบริโภค มีการตรวจเช็คอุปกรณ์
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องอย่างสม่ าเสมอ และด าเนินการจัดหา จัดซื้อ และซ่อมบ ารุงเพ่ือยืดอายุการใช้งาน เช่น ก๊อก
น้ าตามอาคารต่าง ๆ ห้องน้ า และจุดต่าง ๆ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายประหยัดงบประมาณในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ภายใต้โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ 

3) สถานศึกษามีถนน ช่องทางเดินหรือระบบคมนาคมในสถานศึกษาที่สะดวก ปลอดภัยมี
ระบบระบายน้ า ระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

(1) วิทยาลัยฯ มีช่องทางเดินเท้าที่ปลอดภัยตั้งแต่ประตูทางเข้าวิทยาลัยฯ มีช่องทางเดิน
ระหว่างอาคารเรียนที่สะดวก การสัญจรภายในอาคารเรียน ที่เป็นระเบียบ มีการตัดแต่งต้นไม้ริมทางเดินให้
สวยงาม  

(2) ระบบคมนาคมภายในวิทยาลัยฯ มีการจัดระเบียบการเดินรถที่จอดรถที่มีความสะดวก
และปลอดภัย กว้างขวางต่อการสัญจรไปมา เช่น ทาสีเครื่องหมายตามกฎข้อบังคับจราจร  

(3) มีระบบระบายน้ ารอบบริเวณวิทยาลัยฯ มีการตรวจสอบขุดลอกท่อระบายน้ าโดย
คนงานอย่างสม่ าเสมอ  วิทยาลัยฯ ให้ความส าคัญกับการจัดการขยะที่มีระบบ มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมกับทุกฝ่าย
ที่เกี่ยวข้อง ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ตั้งแต่การสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้เรียนในการ
จัดการขยะผ่านสื่อทั้งสื่อออนไลน์ สื่อสิ่งพิมพ์ เช่น โปสเตอร์ ป้าย KT บอร์ดภายในอาคารและสถานที่ต่าง ๆ 
มอบหมายผู้รับผิดชอบให้ความรู้แก่ผู้เรียนหน้าเสาธง ในการคัดแยกขยะที่ถูกวิธี มีการจัดถังขยะแยกประเภท 
จุดก าจัดขยะเปียกไว้ในจุดต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ เพ่ือความสะดวก มีการก าหนดนโยบายให้ครู บุคลากรและ
ผู้เรียนปฏิเสธการใช้ถุงพลาสติก โดยหันมาใช้ถุงผ้าแทน เพ่ือลดปัญหาขยะภายในวิทยาลัยฯ มอบหมายให้ทุก
แผนกวิชาตรวจสอบพ้ืนที่ที่รับผิดชอบเป็นประจ าทุกวัน ให้มีสภาพแวดล้อมที่ดีปลอดขยะในทุกอาคาร จัดเก็บ
และรวบรวมขยะและประสานขอความร่วมมือองค์การบริหารส่วนต าบลน ารถขยะมาจัดเก็บขยะทุกวัน ยกเว้น
วันเสาร์อาทิตย์ 

4) สถานศึกษามีระบบการสื่อสารภายในและภายนอกท่ีทันสมัย สะดวก รวดเร็ว 
มีการการสื่อสารผ่านแอพพลิเคชั่นไลน์ (Line) สร้างไลน์กลุ่ม “วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า” 

เพ่ือความสะดวกในการติดต่อสื่อสารของผู้บริหาร ครู บุคลากรในการแจ้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ และกลุ่มไลน์
อ่ืนๆ เช่น “องค์การนักวิชาชีพ” เพ่ือติดต่อสื่อสาร แจ้งข่าวสารข้อมูลต่าง ๆ ระหว่างครูที่ปรึกษา วิทยาลัยฯ กับ
นักเรียน ในการด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ฯลฯ  ซึ่งวิทยาลัยฯ ได้พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้สามารถ
ใช้งานได้ทุกจุด มีระบบการสื่อสารภายนอกที่ทันสมัยด้วยการใช้โทรศัพท์ โทรศัพท์เคลื่อนที่ โทรสารระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์  ระบบ Facebook และทางเว็บไซด์ http://www.tapc.ac.th/ ท าให้การติดต่อสื่อสาร
เป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว ทันเวลา 

5) สถานศึกษามีระบบรักษาความปลอดภัย 
วิทยาลัยฯ มีระบบรักษาความปลอดภัยโดยมียามรักษาการณ์อยู่ประจ าตลอด 24 ชั่วโมง 

ตรวจบุคคลเข้า-ออก ภายในวิทยาลัยฯ มีค าสั่งแต่งตั้งครูและบุคลากรอยู่เวรยามรักษาการณ์และผู้ตรวจเวร
กลางวัน กลางคืนทุกวัน มีแบบบันทึกการปฏิบัติงานของยามรักษาการณ์ ครูเวรและผู้ตรวจเวร เพ่ือรายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชาตามล าดับขั้นต่อไป มีการติดตั้งถังดับเพลิงทุกอาคารพร้อมค าอธิบายการใช้งานอย่างละเอียด มี
การติดตั้งกล้องวงจรปิดตามจุดต่าง ๆ ภายในวิทยาลัยฯ เพ่ือความปลอดภัยและสามารถตรวจสอบเหตุการณ์
ต่าง ๆ ได้ง่าย 
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6) มีการด าเนินโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษาทุกปี 

1.3.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบการ

สื่อสาร รวมทั้งการจัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ืออ านวยประโยชน์
ส าหรับให้บริการทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนหรือผู้ใช้บริการในสถานศึกษา โดยได้รับการ
บ ารุงรักษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

1) มีระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมกับสภาพใช้งานในสถานศึกษาได้แก่ ระบบส่งก าลัง 
ระบบควบคุม ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน สภาพวัสดุอุปกรณ์ของระบบ
ไฟฟ้าอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน และปลอดภัย 

2) มีระบบประปา หรือน้ าดื่ม น้ าใช้เพียงพอต่อความต้องการ 
3) ระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
4) มีระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกท่ีทันสมัย สะดวก รวดเร็ว 
5) มีระบบรักษาความปลอดภัยตลอด 24 ชั่วโมง และมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดตาม

จุดต่าง ๆ ที่มีความเสี่ยง  

1.3.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยฯ มีการด าเนินการตามการประเมิน 5 ข้อตามกระบวนการข้างต้น โดยมีผล

การประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5  เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.3.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยฯ ได้จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจสาหรับผู้ ใช้บริการในระบบ

สาธารณูปโภคด้านระบบไฟฟ้า ระบบประปา น้ าดื่ม ระบบคมนาคม ระบบการสื่อสาร และด้านความปลอดภัย
ในภาพรวม อยู่ในระดับ ดีมาก ซึ่งถือว่าอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.4) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
การด าเนินงาน        
วิทยาลัยฯ มีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการส าหรับผู้เรียนและบุคลากรได้ค้นคว้าที่มีความ

พร้อมและเพียงพอส าหรับครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจใช้บริการหาความรู้ เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ ดังนี้ 

1) มีการพัฒนาระบบการสืบค้น ระบบยืม-คืนหนังสือ ที่ทันสมัยเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม
และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน โดยมีการจัดหาคอมพิวเตอร์ แอพพลิเคชั่น hibrary ให้เพียงพอ
และสอดคล้องกับความต้องการ ความสะดวกของบุคลากรและผู้เรียน 

2) มีการปรับปรุงและสร้างบรรยากาศแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า ของครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้เรียน หรือผู้สนใจ 

3) พัฒนาระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้มีความเร็ว สะดวกในการสืบค้นข้อมูลให้แก่ครู 
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และผู้สนใจ 
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1.4.1) เชิงปริมาณ 
มีการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้บริการค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้และศูนย์

วิทยบริการ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ จ านวน 334 คน จากผู้เรียนทั้งสิ้น 727 คน คิดเป็นร้อยละ 45.94 
เนื่องจากวิทยาลัยฯ จัดการเรียนการสอนแบบทวิภาคี ในแต่ละภาคเรียน ผู้เรียนกึ่งนึงจะฝึกอาชีพในสถาน
ประกอบการ 

1.4.2) เชิงคุณภาพ 
ผลการประเมินแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ และมีข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์

วิทยบริการ ดังนี้ 
1) มีแผนงาน โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดอย่าง

ต่อเนื่อง 
2) มีศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดที่มีสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า ของ

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือผู้สนใจ 
3) ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดมีจ านวนหนังสือต่อจ านวนผู้เรียน และมีระบบสืบค้น

ด้วยตนเองเพียงพอ 
4) มีการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด ผู้เรียนทุก

คนได้เข้าใช้บริการห้องสมุด 
5) ทุกแผนกวิชามีสื่อ อุปกรณ์ ประกอบการจัดการเรียนการสอน และมีห้องเรียน

เฉพาะทาง จ านวน 5 ห้อง ได้แก่ ห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะทางแผนกวิชาช่างยนต์ ห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะ
ทางแผนกวิชาช่างไฟฟ้า ห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะทางแผนกวิชาการบัญชี ห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะทาง
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะทางแผนกวิชาการโรงแรม ห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะ
ทางแผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน  ห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะทางแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

โดยมีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 4 
คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1.4.3) ผลสะท้อน 
ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการใช้บริการที่มีต่อการให้บริการของห้องสมุดและ

แหล่งเรียนรู้อยู่ในระดับ มาก  ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ที่เหมาะสมมาใช้ในการพัฒนาตนเอง พัฒนาการเรียน
พัฒนากระบวนการท างานที่ได้รับหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ครูพัฒนาความรู้ความสามารถในวิชาชีพ
ที่ทันสมัยน าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ องค์กรหน่วยงานต่าง ๆ ให้การ
ยอมรับและยกย่องกระบวนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ผู้เรียนมีทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการที่สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม 

1.5) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการวางแผนการใช้งานด้านสารสนเทศโดยเชื่อมโยงกับระบบ

อินเตอรเ์น็ตความเร็วสูง เพ่ือความมีประสิทธิภาพของการใช้สารสนเทศในการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ดังนี้ 
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1) มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาและเกิดประโยชน์
คุ้มค่า โดยมีการใช้บริการอินเทอร์เน็ตจากบริษัท TOT, CAT สัญญาณประเภทให้บริการเชื่อมต่อ คือ CAT 
1000 Mbs เพ่ือความสะดวกและความมีประสิทธิภาพในการใช้งานด้านสารสนเทศ 

2) มีการแต่งตั้งค าสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ และก าหนดหน้าที่
ความรับผิดชอบไว้ชัดเจน โดยเฉพาะการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของวิทยาลัยฯ ให้สามารถเชื่อมโยง
กับหน่วยงานภายในและภายนอกสถานศึกษาได้ 

3) มีการด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ กิจกรรมเสริมประสิทธิภาพงานและบริการ และด าเนินการ
ส ารวจความพึงพอใจจากครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้มีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่
ใช้งานในทุกพ้ืนที่ และสามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน รวดเร็ว ทันเวลาและมี
ประสิทธิภาพ 

1.5.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยฯ มีความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้าน

สารสนเทศภายในสถานศึกษาปริมาณการรับส่งข้อมูลที่ 1000 Mbps  ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งานทุกจุดภายใน
สถานศึกษา 

1.5.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยฯ มีการบริหารจัดการสถานศึกษาด้านระบบสารสนเทศ และมีข้อมูลระบบ

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
1) มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน 
2) มีผู้รับผิดชอบดูแล และบริหารจัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล ระบบความ

ปลอดภัยในการจัดเก็บและใช้ข้อมูล 
3) มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งานภายในสถานศึกษา โดยมี

ความเร็ว 1000 Mbs  
4) มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา 
5) มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกสถานศึกษา 
โดยมีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 

5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.5.3) ผลสะท้อน 
ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนมีความพึงพอใจในการใช้บริการที่มีต่อ

ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา โดยมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 
ดี  ซึ่งถือว่าอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ดังนี้ 
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1) ผลสัมฤทธิ์ 

1.1) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคีเต็มรูปแบบ โดยการมีส่วน

ร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ซึ่งได้ด าเนินการตามแนวทางการปฏิบัติตาม
แนวทางปฏิบัติการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี โดยจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 5 สาขาวิชา  และในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 5 สาขาวิชา 
โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดการอาชีวศึกษาศึกษาระบบทวิภาคี 
1.1 การส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์การ ในการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานศึกษา ตามท่ีลงนาม MOU กับหน่วยงานต้นสังกัด และมีการส ารวจความ
พร้อมของสถานประกอบการ โดยมีการประสานงานระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการที่มีความพร้อม
ในการจัดการศึกษาร่วมกัน ในการด าเนินการตามแนวทางของจัดการศึกษาระบบทวิภาคีต่อไป 

1.2 การบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
สถานศึกษามีการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในการจัดการ อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีกับสถาน
ประกอบการในทุกสาขาวิชาที่ส่งนักศึกษาเข้ารับการฝึกอาชีพ ในทุกปีการศึกษาสถานศึกษาจะส ารวจความ
พร้อมในการรับนักศึกษาใหม่และท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ใหม ่

ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาศึกษาระบบทวิภาคี 
2.1 จัดท าแผนงานและจัดท าแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษาศึกษา ระบบทวิ

ภาคี ร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์การ  วิทยาลัยฯ มีการจัดท าแผนการเรียนในแต่ละสาขาวิชา
ร่วมกับสถานประกอบการ โดยจัดแผนการเรียนให้นักเรียน นักศึกษาเรียนในสถานศึกษา และเรียนในสถาน
ประกอบการตามแผนการเรียนที่ก าหนด และมีการจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานเพ่ือแจ้งก าหนดการต่าง ๆ ให้
นักเรยีน นักศึกษาและสถานประกอบการทราบ 

2.2 ประชาสัมพันธ์ แนะแนวผู้เรียน วิทยาลัยฯ มีการประชาสัมพันธ์ รวมถึงแนะแนว
ผู้เรียนให้มาสมัครเรียน ในระบบทวิภาคี โดยผ่านช่องทางต่าง ๆ หลายช่องทาง  

ขั้นที่ 3 ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
3.1 คัดเลือกผู้เข้าเรียน โดยวิทยาลัยฯ คัดเลือกผู้เข้าเรียนโดยวิธีการสอบข้อเขียนและ

สอบสัมภาษณ์ 
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3.2 การท าสัญญาการฝึกอาชีพ มีการท าสัญญาการฝึกอาชีพ มีการปฐมนิเทศผู้เรียน มี
การประชุมผู้ปกครอง เพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจแก่นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง ถึงแนวปฏิบัติต่าง ๆ 
และมีการตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษาทุกคนก่อนเข้ารับการฝึกอาชีพ 

 
 
3.3 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้หรือแผนการฝึกอาชีพ โดยวิทยาลัยฯ มีการจัดท า

แผนการจัดการเรียนรู้ในทุกสาขาวิชาที่เปิด และจัดท าคู่มือการฝึกอาชีพส าหรับผู้เรียนและคู่มือส าหรับสถาน
ประกอบการใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและเกิดประสิทธิภาพแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง
สูงสุด 

3.4 จัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนตาม
แผนการเรียนของแต่ละสาขาวิชา ครูผู้รับผิดชอบสอนในรายวิชาในแต่ละสาขาวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอน
แบบบูรณาการร่วมกับสถานประกอบการมีการประสานกับผู้เรียนในการให้ความรู้และมอบหมายงาน 

ขั้นที่ 4 ขั้นติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
4.1 การนิเทศการจัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ วิทยาลัยฯ มีการแต่งตั้งครู

นิเทศการเรียนการสอนในสถานประกอบการ มีตารางการนิเทศ มีแบบรายงานการนิเทศ และให้ครูผู้สอนไป
นิเทศนักศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

4.2 การวัดและประเมินผลรายวิชาหรือการฝึกอาชีพ วิทยาลัยฯ ได้ก าหนดแนวทางการ
วัดและประเมินผล โดยก าหนดเป็นสัดส่วนดังนี้ 

1) การคิดค่าน้ าหนักคะแนนฝึกอาชีพในสถานประกอบการ (รายวิชาทวิภาคี) โดย
คิดค่าคะแนนน้ าหนักจากครูฝึกในสถานประกอบการ ร้อยละ 70 คิดค่าคะแนนจากครูนิเทศและการสัมมนา
ร้อยละ 30 

2) การคิดค่าน้ าหนักคะแนนฝึกอาชีพในสถานประกอบการ (รายวิชาบูรณาการ) 
โดยคิดค่าคะแนนน ้าหนักจากครูฝึกในสถานประกอบการ ร้อยละ 40 คิดค่าคะแนนจากครู นิเทศและการ
สัมมนาร้อยละ 60 

ขั้นที่ 5 ขั้นสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
5.1 รายงานผลผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ประจ าปีการศึกษา              
5.2 การติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีระบบติดตามข้อมูลผู้ส าเร็จ

การศึกษา โดยให้ครูที่ปรึกษาร่วมกับหัวหน้าแผนกวิชา และงานแนะแนวอาชีพและจัดหางานเป็นผู้ติดตาม
ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา 

5.3 การสรุปผลการด าเนินงานและรายงานประจ าปีในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี มีการจัดท าข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานเพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาการจัดการศึกษาต่อไป 
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1) ผลสัมฤทธิ์ 

การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการจัดท าข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานเพ่ือเป็นข้อมูลใน
การพัฒนาการจัดการศึกษาต่อไป ซึ่งปรากฏผลสัมฤทธิ์ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยฯ มีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเต็มรูปแบบ เป็นไปตามแนวทางการ

ปฏิบัติที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 5 ขั้นตอน  
1. สาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี คิดเป็นร้อยละ 100 ดังนี้ 
- ระดับ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 100 (จ านวน 5 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชา

ทั้งหมด 5 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชายานยนต์ สาขาวิชาช่างไฟฟ้า สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ และสาขาวิชาการโรงแรม) 

- ระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 100 (จ านวน 5 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชา
ทั้งหมด 5 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์  สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  สาขาวิชาการบัญชี  สาขาวิชา
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  สาขาวิชาการบริการอาหารและเครื่องดื่ม) 

2. ผู้เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี คิดเป็นร้อยละ 82.80 (จ านวนผู้เรียน 602 คน 
จากจ านวนผู้เรียนทั้งหมด 727 คน) 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยฯ มีผลการประเมินคุณภาพของการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างมี

คุณภาพ และมีข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ครบทั้ง 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การบันทึก

ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จัดท าแผนงานและจัดท า

แผนการเรียน ในการจัดการอาชีวศึกษาศึกษาระบบทวิภาคี ร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์การ
ประชาสัมพันธ์แนะแนวผู้เรียน 

ขั้นที่ 3 ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ก่อนส่งผู้เรียนไปสถาน
ประกอบการ มีการท าสัญญาการฝึกอาชีพ มีการปฐมนิเทศผู้เรียน มีการประชุมผู้ปกครอง เพ่ือชี้แจงและท า
ความเข้าใจแก่ผู้เรียนและผู้ปกครองถึงแนวปฏิบัติต่าง ๆ และมีการตรวจความเรียบร้อยของผู้เรียนทุกคนก่อน
เข้ารับการฝึกอาชีพ จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้หรือแผนการฝึก จัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ 
สถานศึกษามีการจัดการเรียนการ สอนตามแผนการเรียนของแต่ละสาขาวิชา 

ขั้นที่ 4  ขั้นติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การ
นิเทศการจัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ วิทยาลัยฯ มีการแต่งตั้งครูนิเทศการเรียนการสอนในสถาน
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ประกอบการ มีตารางการนิเทศ มีแบบรายงานการนิเทศ และให้ครูผู้สอนไปนิเทศนักศึกษาอย่างน้อย ภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง การวัดและประเมินผลรายวิชาหรือการฝึกอาชีพ วิทยาลัยฯ ได้ก าหนดแนวทางการวัดและ
ประเมินผลอย่างชัดเจน 

ขั้นที่ 5  ขั้นสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การส าเร็จการศึกษา
ผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การสรุปผลการ
ด าเนินงานและรายงานประจ าปีในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

โดยมีผลการประเมินตามแนวทางปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่มี
คุณภาพและมีประสิทธิภาพครบถ้วนทั้ง 1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน 
ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.1.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยฯ มีการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ

ผู้เรียน และได้รับความร่วมมือจากสถานประกอบการ องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วน
ร่วมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีทุกปีการศึกษา 

2) จุดเด่น 
1) มีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเต็มรูปแบบ อย่างมีคุณภาพ      
2) มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุก

สาขางานหรือรายวิชา ตรงตามสมรรถนะอาชีพเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

3) ครูมีคุณวุฒิการศึกษาตามเกณฑ์ที่กาหนด ครูได้จัดทาแผนพัฒนาตนเอง และได้รับการ
พัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง มีการน าผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็ น
สาคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

4) มีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
5) มีการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน ด้วยระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการ

บริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
6) การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นในการน านโยบายจากต้นสังกัดสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

ได้แก่การเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ โดยท าความร่วมมือกับโรงเรียนมัธยมศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน
และออกแนะแนวเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการเรียนสายอาชีพใหก้่บนักเรียนและครูแนะแนวในโรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษา 

3) จุดที่ควรพัฒนา 
1) พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติมอย่างเป็น

ระบบ มีการติดตามประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2) พัฒนาทักษะในการท าวิจัยครูผู้สอน เพ่ือการพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนการสอนและ

แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
3) การส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผลิตสื่อ นวัตกรรม และการใช้ ICT ในการจัดการเรียนการ

สอน 
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4) ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด  ควรมีกระบวนการจูงใจเพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้เรียนเข้าใช้บริการ
ศูนย์วิทยบริการ 

5) พัฒนาเสถียรภาพของระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในสถานศึกษา 

4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1) การจัดกิจกรรมอบรมพัฒนาการจัดท าสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้กับครูผู้สอนและบุคลากร

ทางการศึกษา 
2) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการสร้างนวัตกรรมและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
3) ควรมีการประชาสัมพันธ์ออกแนะแนว เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนการ

สอนสายอาชีพ และระบบทวิภาคี ให้กับนักเรียนและครูแนะแนวในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา เพ่ือเพ่ิมปริมาณ
ผู้เรียนทวิภาคีของสถานศึกษาให้มากยิ่งข้ึน 

4) มุ่งเน้นในการน านโยบายจากต้นสังกัดสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ได้แก่การเพ่ิมปริมาณ
ผู้เรียนสายอาชีพ โดยท าความร่วมมือกับโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด สพม. และส านักงานการศึกษาเอกชน ใน
การจัดการเรียนการสอนห้องเรียนอาชีพในโรงเรียนมัธยม 

4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1) ผลสัมฤทธิ์ 

1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
1.1) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
การด าเนินงาน 
ผู้บริหารสถานศึกษาใช้หลักธรรมภิบาลในการบริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา มีส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา มีนโยบายในการด าเนินการบริหารด้านงบประมาณ ด้านบุคคล ด้าน

แผนงานโครงการ จากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วม โดยครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาร่วมก าหนดมาตรฐานการศึกษา มีการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ า ปี 
2565 โดยส่งเสริมให้ครูและบุคลากรน าแนวคิด สภาพปัญหามาวิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนงานโครงการ/
กิจกรรม และก าหนดการวางแผนก าหนดงบประมาณ ให้สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด และตรง
ตามบริบทของสถานศึกษา น าเสนอมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนพัฒนาสถานศึกษาต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษา พิจารณาให้ความเห็นชอบ และสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ครูและบุคลากร ท าให้
วิทยาลัยฯ มีแผนปฏิบัติราชการที่สามารถด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2) ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมายให้กรรมการบริหารสถานศึกษาและกรรมการวิทยาลัย มี

ส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษาตามบทบาทหน้าที่ที่ก าหนด เช่น การพิจารณาให้ความเห็นชอบ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แผนพัฒนาสถานศึกษา การจัดกิจกรรมที่ส าคัญต่าง ๆ ของสถานศึกษา  
โดยจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 ภายใต้โครงการพัฒนารูปแบบการบริหาร
งบประมาณที่เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา และโครงการพัฒนาระบบการประเมินและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าทุกคน มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ

สถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ต่าง ๆ ดังนี้ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา 
3) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
4) คณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ

บริหารจัดการสถานศึกษา 
5) ผู้บริหารสถานศึกษามีนวัตกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
โดยมีผลการประเมินการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมอย่างมีคุณภาพ ครบถ้วน

ทั้งข้อ 1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์ อยู่ในระดับคุณภาพ  
ยอดเยี่ยม 

1.1.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีแผนการพัฒนาสถานศึกษา ที่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมกรรมการบริหารสถานศึกษา สอดคล้องกับนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา บริบท
ของวิทยาลัยฯ บริหารจัดการศึกษา เป็นไปตามเป้าหมายของการจัดการศึกษา เป็นที่ยอมรับด้านคุณภาพ
ผู้เรียนวิชาชีพและการให้บริการวิชาชีพแก่ชุมชน ได้รับการยอมรับจากบุคคลภายนอก ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานภายนอก สถานประกอบการในด้านคุณภาพของผู้เรียนและการให้บริการวิ ชาชีพแก่ชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง 
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1.2) การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการ

จัดการอาชีวศึกษาในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้ เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ครูฝึกจากสถาน
ประกอบการ รวมทั้งยังมีการระดมทุน งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้
เกิดประสิทธิภาพ โดยการด าเนินการจัดท าแผนงาน/โครงการในการดมทรัพยากรที่หลากหลายตลอดปี
การศึกษา 

1.2.1) เชิงปริมาณ 
สาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการะดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน จ านวน 

10 สาขาวิชา จากท้ังหมด 10 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 

1.2.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยฯ มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากร และมีข้อมูลการ

ระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
1) มีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัดการศึกษา 
2) มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานอ่ืน เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพครูและครูฝึกในสถานประกอบการ 
3) มีการจัดให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิในสถาน

ประกอบการ ร่วมพัฒนาผู้เรียน จ านวน 10 สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชาทั้งหมด 10 สาขาวิชา คิดเป็นร้อย
ละ 100 

4) มีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ด้าน
งบประมาณ ด้านทุนการศึกษา  ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์  ด้านทรัพยากรบุคคล (วิทยากร) ได้รับความ
ร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคีจากสถานประกอบการอย่างเป็นรูปธรรม 

5) มีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรใน
การจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่าย เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

โดยมีผลการประเมินการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน ครบถ้วนทั้งข้อ 
1,2,3,4,5 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.3.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยฯ ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภาครัฐ และเอกชน สถานประกอบการ ใน

การระดมทรัพยากรที่หลากหลายเพ่ือการจัดการเรียนการสอน เพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ผู้เรียน ให้
ส าเร็จการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตในอนาคต 

วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ได้รับการการตอบความ
ร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษาทุกระดับ ส่งผลให้ผู้ เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพจากแหล่งเรียนรู้ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ  สถานประกอบการที่หลากหลายเหมาะสม
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สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ วัสดุอุปกรณ์ที่เหมาะสมทันสมัย ทุนการศึกษาเพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่
ผู้เรียนให้ส าเร็จการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตในอนาคต 

1.3) การบริหารชุมชนและจิตอาสา 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่ามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การ

บริการวิชาชีพ และจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม ดังนี้ 

1) วิทยาลัยฯ ให้ความร่วมมือกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ อย่างเต็มศักยภาพในการ
บริการวิชาการและวิชาชีพ โดยให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน องค์กรต่างๆ โดยการสนับสนุนวิทยากรให้ความรู้
แก่ชุมชนทั้งด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้านบัญชี ด้านการตลาด การสอนอาชีพ เพ่ือสร้างองค์ความรู้
และอาชีพแก่ชุมชน 

2) การให้บริการชุมชนทุกครั้งจะมีผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้น าคณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เรียน ในการออกให้บริการชุมชนทางด้านวิชาการ วิชาชีพ จิตอาสา และอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
ดังนี้ 

(1) โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพชีวิต ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
center) 

(2) โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น 108 อาชีพ 
(3) โครงการจัดฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น 
(4) โครงการอาชีวอาสา 
(5) โครงการอาชีวะสัญจร 
(6) โครงการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ นวัตกรรมชุมชน 
(7) โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนศูนย์การเรียนรู้ดิจิทัลชุมชน ศูนย์การเรียนรู้ ICT 

ชุมชน 
(8) โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียน 
(9) โครงการจิตอาสา 
(10) โครงการอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
(11) กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมายและได้รับการขอความร่วมมือจากหน่วยงานองค์กร

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

1.3.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยฯ มีการจัดกิจกรรมบริการชุมชน และกิจกรรมจิตอาสา จ านวน 8 กิจกรรม 

- กิจกรรมในการบริการชุมชน มีจ านวน 2 กิจกรรม 
1) กิจกรรมบริการซ่อมบ ารุงเครื่องใช้ไฟฟ้า ยานพาหนะและอุปกรณ์การเกษตร ณ 

ศาลาเอนกประสงค์บ้านดอกแดง ระหว่างวันที่ 27-28 สิงหาคม และ 3-4 กันยายน 2565 
2) กิจกรรมสร้างอาชีพหรือต่อยอดอาชีพ ณ ศาลาเอนกประสงค์บ้านดอกแดง 

ระหว่างวันที่ 27-28 สิงหาคม และ 3-4 กันยายน 2565 
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- กิจกรรมบริการวิชาการ วิชาชีพ  มีจ านวน 3 กิจกรรม           
1) อบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (108 อาชีพ)  รายวิชา งานเชื่อมโลหะผลิตภัณฑ์  

โครงการศูนย์ขวัญแผ่นดินจังหวัดพังงา ณ กองร้อยต ารวจตระเวนชายแดนที่ 425 อ.ตะกั่วป่า จ.พังงา  
2) อบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (108 อาชีพ)  รายวิชา ขนมไทยยอดนิยม  

โครงการศูนย์ขวัญแผ่นดินจังหวัดพังงา ณ กองร้อยต ารวจตระเวนชายแดนที่ 425 อ.ตะกั่วป่า จ.พังงา   
3) จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ประจ าปีการศึกษา 2565 จ านวน 

23 วิชา ดังต่อไปนี้ 
(1) การขับรถยนต์ 
(2) การบริการจักรยานยนต์ 
(3) โปรแกรมส าเร็จรูปเบื้องต้น 
(4) การบัญชีในครัวเรือน 
(5) การจับจีบผ้าและผูกผ้า 
(6) การติดตั้งเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในอาคาร 
(7) คาร์แคร์คลินิค 
(8) การด าน้ าลึกเพ่ือการประกอบอาชีพ 
(9) การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
(10) งานตกแต่งสถานที ่
(11) ขนมไทย 
(12) คุกก้ีและเค้ก 
(13) โปรแกรมส าเร็จรูปในงานส านักงาน 
(14) โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปภาพเคลื่อนไหว 
(15) งานซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 
(16) บัญชีซื้อขายสินค้าธุรกิจเจ้าของคนเดียว 
(17) แกะสลักและผักผลไม้ 
(18) งานซ่อมจักรยานยนต์หัวฉีด 
(19) งานซ่อมเครื่องยนต์แก๊สโซลีนเล็ก 
(20) งานซ่อมสีรถยนต์ 
(21) งานซ่อมประกอบไมโครคอมพิวเตอร์ 
(22) งานเชื่อมไฟฟ้าเบื้องต้น 
(23) โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปจัดพิมพ์เอกสาร 

- กิจกรรมจิตอาสา  มีจ านวน 3 กิจกรรม 
1) กิจกรรมการแข่งขันจักรยานระดับโลก Le'tape Thailand by tour de France 

Phang-nga 2022 ระหว่างวันที่ 12-15 พฤกษภาคม 2565  
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2) กิจกรรมจิตอาสาเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา 12 
สิงหาคม 2565 โดยมีการด าเนินกิจกรรรมปลูกต้นไม้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ และเก็บขยะชายหาด บริเวณชายหาด
บางสัก   

3) กิจกรรม 1 อ าเภอ 1 ถนนเฉลิมพระเกียรติประจ าปีงบประมาณ 2565 บริเวณ
สองข้างทางถนนหน้าวัดศรีนิคม หมู่ที่ 1 ต าบลบางไทร ถึง สามแยกหินดาน หมู่ที่ 3 ต าบลต าตัว อ าเภอตะกั่ว
ป่า จังหวัดพังงา โดยองค์การบริหารส่วนต าบลบางไทร 

1.3.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าได้จัดโครงการที่ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้

ความสามารถในการท างาน ซึ่งเน้นกระบวนการท างานเป็นทีมและกระบวนการท างานเป็นกลุ่มที่ให้บริการ
วิชาการ วิชาชีพ รวมทั้งท าประโยชน์ให้กับชุมชนส่งผลให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตสาธารณะเป็นผู้ให้และบริการ
ผู้อื่นด้วยความเต็มใจ 

1) ฝึกทักษะให้ผู้เรียนสามารถถ่ายทอดความรู้ทักษะวิชาชีพสู่ชุมชน 
2) ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการให้บริการวิชาชีพกับชุมชนในพื้นท่ี 
3) ผู้เรียนมีจิตอาสาการบริการวิชาการ วิชาชีพ ท าประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
4) พัฒนาทักษะผู้เรียนให้มีความสามารถในการประกอบอาชีพ มีประสบการณ์ มี

สมรรถนะและสร้างช่องทางในการประกอบอาชีพพร้อมแหล่งปฏิบัติงานจริง 
5) ประชาชน และชุมชนได้รับการพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ์ชุมชน และการส่งเสริม

พัฒนาอาชีพในท้องถิ่น 
6) เกิดภาพลักษณ์ที่ดีในการเรียนสายอาชีพ 
7) ชุมชนให้ความร่วมมือกับสถานศึกษาในการแลกเปลี่ยนทักษะและถ่ายทอดความรู้

ด้านวิชาชีพ  

มีการเข้าร่วมกิจกรรมตามประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
1) ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชน 
2) ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการ 
3) ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาชีพ 
4) ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา 
5) วิทยาลัยฯ มีนวัตกรรมการบริการชุมชน วิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสาของ

สถานศึกษา 
โดยมีผลการประเมินการจัดกิจกรรมบริการชุมชน บริการวิชาการ บริการวิชาชีพ 

และจิตอาสาโดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ครบถ้วนตามข้อ 1,2,3,4,5 
เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 5 คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.3.3) ผลสะท้อน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

ผู้เรียนมีการให้บริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสาต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องตลอดปี
การศึกษา  ส่งผลให้ชุมชน องค์การ หน่วยงานภายนอกให้ความร่วมมือ การตอบรับเป็นอย่างดี ต่างก็ให้การ
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ยอมรับและยกย่องในการบริหารจัดการของผู้บริหาร ครู บุคลากร และผู้เรียน และให้ความไว้วางใจในการ
บริการในงานส าคัญและพิธีการที่ส าคัญต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1) ผลสัมฤทธิ์ 

1.1) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
การด าเนินงาน 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน

สร้างสรรค์ งานวิจัย ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย ผลงานของผู้เรียนตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด โดยการเข้า
ร่วมกับหน่วยงานอื่น 

1) มีการด าเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างองค์ความรู้กระบวนการ
จัดท าผลงานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  

(1) กิจกรรมเผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ของครูทั้งในและนอกสถานศึกษา 
(2) รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 5 บท ของครูผู้สอน 

2) มีการด าเนินงานโครงการเสริมสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และ
โครงงานวิทยาศาสตร์ 

1.1.1) เชิงปริมาณ 
วิทยาลัยฯ มีนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และโครงงานวิทยาศาสตร์ของ

ผู้เรียน ดังนี้ 
1) ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  จ านวน 17 ชิ้นงาน  
2) ผลงานวิจัย  จ านวน 29 ชิ้นงาน 

1.1.2) เชิงคุณภาพ 
วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน

รุ่นใหม่ "นวัตกรรมอาชีวศึกษา เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน" ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดพังงา ประจ าปีการศึกษา 
2565 จ านวน 17 ชิ้นงาน ได้แก่ 

1) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 ผลงาน "ระบบรดน้ าพลังงานแสงอาทิตย์"  
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน 

2) สิ่ งประดิษฐ์ของคนรุ่ น ใหม่  ประเภทที่  3  ผลงาน " เตาแก๊สไม่ ใช่แก๊ส "                 
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน 

3) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "เส้นพาสต้าจากผักลิ้นห่าน"        
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน 
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4) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "น้ าพริกหมึกแห้งสมุนไพร"        
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง 

5) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "เส้นบะหมี่ข้าวโอ๊ตใบบัวบก        
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง 

6) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "ขนมรังนกมะละกอ" รางวัล
ชมเชย ระดับเหรียญทองแดง 

7 )  สิ่ งประดิษฐ์ ของคนรุ่ น ใหม่  ประเภทที่  4  ผลงาน ท" พุดดิ้ ง โกโก้คี โต "                  
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง 

8) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "น้ าพริกตาแดงกากหมู"           
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง 

9) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "นักเก็ตไก่ เก่-กู๊ รางวัลชมเชย 
ระดับเหรียญทองแดง 

10) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่  4  ผลงาน "วุ้นกรอบน้ ามะกรูด"              
รางวัลชมเชย  

11 )   สิ่ ง ป ร ะดิ ษฐ์ ของคนรุ่ น ใหม่  ป ระ เภทที่  4  ผล ง าน  " คุ กกี้ ธั ญ พืช "                     
รางวัลชมเชย 

12 )  สิ่ งประดิษฐ์ ของคนรุ่ น ใหม่  ประ เภทที่  4   ผลงาน " เกรี ยบกล้ วย "                    
รางวัลชมเชย   

13) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 4 ผลงาน "ขนมดอกจอกกลิ่นกาแฟ"        
รางวัลชมเชย  

14) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 5 ผลงาน "ยา'รถยนต์ Balance พร้อม
แบบฝึกทักษะ 16 แบบ เพื่อการทรงตัวที่ดีขึ้น" รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรีญเงิน 

15) สิ่ งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประเภทที่  6  ผลงาน "คีมถอดกิ๊ฟล็อคโซ่
รถจักรยานยนต์"  รางชมเชย ระดับเหรียญเงิน 

16) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 6 ผลงาน "อุปกรณ์ถอดชุดคลัทช์และจาน
ไฟเครื่องตัดหญ้า 2 in 1" รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง 

17) สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 6 ผลงาน "เซนน่าโลชั่นจากใบชุมเห็ดเทศ"    
รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง 

โดยมีผลการประเมินการจัดกิจกรรมและผลงานของผู้ เรียนด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามข้อ 1 และข้อ 2 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน 2 
คะแนน ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับคุณภาพ ปานกลาง 

1.3.3) ผลสะท้อน 
ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยได้ถูกน าไป

ต่อยอดสู่การประกอบอาชีพ น าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต มีการเผยแพร่โดยการน าเสนอผลงานดังกล่าว
เพ่ือสร้างองค์ความรู้แก่สังคมจนเป็นที่ยอมรับจากองค์กรและหน่วยงานภายนอก 
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2) จุดเด่น 

1) ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และตรงตามบริบทของสถานศึกษา สามารถด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภาครัฐ และเอกชนในการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียน
การสอนให้กับผู้เรียนทุกสาขางาน 

3) มีแผนงานโครงการ การบริการชุมชนและมีกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมให้บริการชุมชน สังคม ตลอดปีการศึกษา 

4) สถานศึกษามีการบริการชุมชนด้านวิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสา อย่างต่อเนื่อง จนเป็นที่
ยอมรับยกย่องจากชุมชนองค์การหน่วยงานภายนอกและสะท้อนออกมาเป็นเอกลักษณ์อัตลักษณ์ของวิทยาลัยฯ 

3) จุดที่ควรพัฒนา 
1) สนับสนุน ส่งเสริม และจัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนได้สร้างผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน

สร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สอดคล้องกับสาขางาน    
2) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครู ผู้เรียนคิดค้นสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ 

ให้มีคุณภาพ เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนอย่างเป็นรูปธรรมทุกแผนกวิชา และจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอใน
การจัดท าผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ของผู้เรียน 

4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1) สถานศึกษาควรมีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนจัดท าโครงการ พัฒนาทักษะวิชาชีพ 

ผลงานสิ่งประดิษฐ์ ให้สอดคล้องกับสาขางาน          
2) ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกสาขาวิชา สร้างสรรค์ผลงานในสาขาวิชาชีพเพ่ือเข้าร่วม

ประกวดผลงาน นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และควรส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าโครงการ
วิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาต่อยอดให้มีคุณภาพ เข้าร่วมประกวดในองค์กรหน่วยงานภายใน และภายนอกที่จัดขึ้น
ในระดับภาค ชาติ และระดับนานาชาติ 

 

 

 

 

 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 100 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 100 100.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 21 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 84.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 



 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วปา่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2 5 10 
1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 25 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 100.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 3 6 
3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 5 10 
3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 3 45 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 61 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 95 64.21 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ  
ที่พึงประสงค์ 
☐ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 
2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 
2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15 
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 
2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 1 2 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 77 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 85 90.59 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 5 10 
3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 
3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 65 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 65 100.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 30 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 30 100.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 
1.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 
1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 45 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 45 100.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 4 12 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 12 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 15 80.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 82.73 
ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 100 
ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 84 
ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 64.21 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 96.1 
ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 90.59 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 
ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 100 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 95 
ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 
ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 80 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 89.90 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ☐ ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ☐ ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)       
☐ ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ☐ ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ส่วนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่ก าหนด
เพิ่มเตมิ 

 
สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีก าหนดเพ่ิมเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
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ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา         
มาศึกษา วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้น โดยมี
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพ 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.1 ด้านความรู้ 1. โครงการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. 1. โครงการส่งเสริมสมรรถนะในการเป็น

ผู้ประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระ  
2. 2. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐานระดับ

สถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค และ
ระดับชาติ 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

1. 1. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

2. 2. โครงการสถานศึกษาคุณธรรม จริยธรรม  
3. 3. โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม  
4. อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพให้

สอดคล้องกับความต้องการก าลังคนอาชีวศึกษา 
2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. 1. โครงการผลิต พัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชีวิตครู

คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. 1. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือจัดการเรียนการสอน

และห้องเรียนเฉพาะทาง  
2. 2. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการให้

เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1. 1. โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี  
2. 2. กิจกรรมแนะแนวสร้างความรู้ความเข้าในการจัด

เรียนการสอนระบบทวิภาคีให้กับนักเรียนมัยธยม
ศึกษาตอนต้น (ม.3) นักเรียนระดับชั้น ปวช.3 และ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
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มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

1. 1. โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอน  

2. 2. โครงการห้องเรียนอาชีพในโรงเรียนมัธยม 
3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. 1. โครงการเสริมสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยี
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และโครงงานวิทยาศาสตร์ 
(กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยผลงานของ
ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย หรือมีการ
น ามาใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค
ระดับชาติและระดับนานาชาติ) 

 


